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RESUMEN

La tesis tiene como propodsito determinar el impacto del programa Pension 65 en la calidad
de vida de los beneficiarios del Distrito de San Gaban, 2024. El enfoque adoptado fue
cuantitativo, con un disefio no experimental, causal y de corte transversal. La muestra esta
constituida por 156 adultos mayores que son beneficiarios del Programa. Se aplicaron 02
instrumentos para evaluar las variables del Programa Pension 65 y la Calidad de vida. Los
resultados indican que el grado de significancia es de 0.000, lo que implica que el efecto
del programa Pension 65 en la calidad de vida de los adultos mayores del Distrito de San
Gaban es significativamente positivo. Asimismo, el efecto positivo en la calidad de vida
se cuantifica en un 23.8%, mientras que el 76.2% restante se atribuye a la influencia de
otros factores. Por lo tanto, se concluye que el impacto del programa Pension 65 en la
calidad de vida de los beneficiarios del Distrito de San Gabéan, durante el periodo 2024,

es significativamente positivo.

Palabras clave: adulto mayor, calidad de vida, pension 65, proteccion social y bienestar

material.
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ABSTRACT

This thesis aims to determine the impact of the Pension 65 program on the quality of life
of its beneficiaries in the San Gaban District in 2024. A quantitative approach was
adopted, with a non-experimental, causal, and cross-sectional design. The sample
consisted of 156 older adults who were beneficiaries of the program. Two instruments
were used to evaluate the variables of the Pension 65 program and quality of life. The
results indicate a significance level of 0.000, implying that the effect of the Pension 65
program on the quality of life of older adults in the San Gabéan District is significantly
positive. Furthermore, the positive effect on quality of life is quantified at 23.8%, while
the remaining 76.2% is attributed to the influence of other factors. Therefore, it is
concluded that the impact of the Pension 65 program on the quality of life of its

beneficiaries in the San Gaban District during 2024 is significantly positive.

Keywords:: Older adults, quality of life, pension for those over 65, social protection, and

material well-being.
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INTRODUCCION

Los paises de Latinoamérica, siguiendo la tendencia mundial, anticipan un incremento de
la poblacion mayor indicando un incremento notorio de 2000 millones de personas para
el 2050, ya que en el 2018 las personas adultas mayores son mas en cuanto a la cantidad
de nimero de nifios que tienen menor de 5 afios, en 2019 se triplico, en 2014 la cifra es
aun mayor, 98 mil millones de ancianos. Esto representa un gran reto para la mayoria de
paises y en particular para Peru, debido a la cobertura baja del sistema de pensiones

contributivas.

El estudio se llevo a cabo con el objetivo de entender el impacto que esta generando el
programa Pension 65 en la calidad de vida de los beneficiarios del distrito de San Gaban,
teniendo como base de que se ha podido apreciar que las condiciones de vida de los
beneficiados no estan mejorando, contintan teniendo una calidad de vida precaria, este
problema no esta logrando combatirse, ante ello es necesario implementar medidas que

contribuyan en disminuir con ello.

Asi también, se ha podido apreciar muchos adultos mayores que se encuentran mal
emocionalmente, no se sienten con las fuerzas ni ganas de continuar realizando sus
actividades. Les preocupa la calidad de vida precaria que padecen, la falta de trabajo por
su edad, la poca capacidad de poder mejorar su salud, y los bajos recursos econdmicos
para poder comprar la canasta basica de calidad, problema ain méas preocupante cuando

se tiene familia que depende del mismo.

Por otro lado, también se presenta el problema de poder desarrollarse personalmente,
insatisfaccion de la convivencia en el hogar. Por las frecuentes preocupaciones, no puede
realizar diversas actividades porque su edad no lo permite y tampoco se les da la
oportunidad, los logros obtenidos en su mayoria no son gracias al programa en mencion,

sino por otros factores personales, entre otros.

Del mismo modo, se pudo conocer que los accesos a la alimentacion no es el adecuado,
en base a que no tienen la economia suficiente para comprar una canasta basica que les
permita llevar una vida saludable, su vivienda no es comoda, pues se ve la precariedad

con la que viven, y tampoco tienen facil acceso a los servicios basicos, en cuanto a la
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salud en muchos centros no los atienden, o dan preferencia a otras personas, pese a que

estos son beneficiarios.

Dicho ello, se procede a presentar el contenido estructurado del estudio, siendo del modo

siguiente:

Capitulo I: Se presenta la formulacion del problema de la investigacion, que incluye la
pregunta general y las preguntas especificas. Dentro de este capitulo, también

encontramos los objetivos y la justificacion.

En el capitulo II: Se exponen los antecedentes; junto a esto, se presenta el marco tedrico
y el marco conceptual. Ademas, se encuentra la hipdtesis de este estudio y las variables

con sus correspondientes dimensiones.

En el capitulo I11: Se presentan los recursos y técnicas del estudio, mediante los cuales se
describe el ambito del estudio, como la poblacion, la muestra y la metodologia. Este
enfoque es de naturaleza cuantitativa y de caréacter explicativo. Asimismo, el disefio de
esta investigacion es de tipo no experimental. Ademas, se revelan las técnicas como

instrumentos fueron utilizados dentro del estudio.

En el capitulo 1V: Se exponen los hallazgos. En este capitulo se desarrolla el analisis e
interpretacion de los resultados; el debate y la recopilacion de datos se realiz6 mediante
un cuestionario. Para finalizar, se presentan las conclusiones, sugerencias, la bibliografia

utilizada y los anexos pertinentes de este estudio.
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CAPITULOI
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1  PROBLEMA DE INVESTIGACION

En los paises de Latinoamérica los gobiernos contintan implementando nuevas maneras
de poder dar acceso a la ciudadania a programas que les subsidien en lo econémico
buscando asi un crecimiento social. Con tales programas se ha logrado la reduccion en un
22% del indice de pobreza extrema, cabe recalcar que a nivel mundial este porcentaje no
ha sido incluyente (Maldonado et al., 2022).

En Africa el desarrollo econémico se encuentra relacionado al desarrollo poblacional en
estado de pobreza, esta es una de las razones por la que el desarrollo econémico tiene que
tener una base amplia con el propésito de que este afecte de manera positiva a la vida de
este grupo vulnerable reduciendo la pobreza y al mismo tiempo garantice el beneficio de

este desarrollo y sea distribuido de forma equitativa (Orco et al., 2020).

Los paises desarrollados tienen como propdsito disminuir la pobreza y en los paises de
Latinoamérica vienen tomando medidas efectivas para fortalecer el sistema de proteccion
social mediante una politica social tal como el desarrollo de programas en donde se brinda
subsidios monetarios a todas las familias de extrema pobreza. Actualmente los adultos
mayores se encuentran afrontando violencia, pobreza, abuso y discriminacién todo ello

por la falta de servicios y acciones especificas para su edad.

Es evidente la gran necesidad urgente de reforzar las politicas de pensiones destinadas a
todos los adultos mayores, orientandolas hacia una cobertura inclusiva y universal. Las
pensiones contributivas protegen solo a una minoria de la poblacion; por tanto, es
necesario disefiar y ampliar esquemas de pensiones no contributivas que garanticen una

proteccion basica a un mayor porcentaje de adultos mayores(Quispe et al., 2020).

A nivel nacional la pobreza monetaria ha ido en aumento, en un 29% durante el afio 2023,
ese afio fue de altas inflaciones y retrocesos de los actos, el aumento de pobreza fue
concentrada en la zona urbana, dandose un gran paso desde el 2022 que se tenia un 24,1%
hasta el 2023 con 26,4%, y en la zona rural si se dio la existencia de ligera reduccion pues
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solo se redujo en un 2%, ello ha generado gran preocupacion para las autoridades, pues
se puede apreciar que muy a pesar de las ayudas brindadas por los diversos programas no

estd contribuyendo en la disminucion de pobreza (BBVA Research Perd, 2023).

Por otro lado, La fuerza laboral formal constituye solamente un tercio de la poblacion.
Solo el 35.2 % de los adultos mayores estan afiliados a un sistema de pensiones, mientras
que el 64.8 % no cuenta con ninguna. Esta situacion refleja la vulnerabilidad del adulto
mayor, quien a menudo busca nuevas formas de generar ingresos, ante la disminucion del

apoyo familiar (Aldama et al., 2022).

En el pais, se han puesto en marcha politicas publicas enfocadas especificamente en el
bienestar y los derechos de los adultos mayores. Entre estas, resalta el programa Pension
65, cuyo objetivo es disminuir la pobreza en este sector de la poblacion. En la actualidad,
mas de 500,000 adultos mayores estan afiliados, recibiendo una asistencia econémica que

pretende mejorar sus condiciones de vida (Fano, 2020).

En el Distrito de San Gaban, Provincia de Carabaya, perteneciente al departamento de
Puno en donde habita una cantidad elevada de adultos mayores se encuentran afiliados a
este programa y cuestionan la segmentacion debido a que son beneficiarios también
adultos mayores que no carecen de necesidades y la poblacion realmente vulnerable de la
zona rural no se encuentran afiliados en su totalidad asimismo se observa en el municipio
que el personal que labora no es el idoneo debido a que no estan capacitados, no hay buen
desempefio de funciones, la calidad de atencion no es la apropiada. Asimismo, no se
conoce el impacto que logra este programa sobre la condicion de vida en los ciudadanos

que son beneficiarios.

Surgen, por lo tanto, interrogantes sobre la auténtica contribucion del programa a la
calidad de vida de sus beneficiarios. Varios factores, como la dispersion geogréfica, la
conectividad limitada, la falta de acceso a informacion y la burocracia en los tramites,

pueden influir en la eficacia del programa.

A ello se suma que, en muchos casos, los adultos mayores carecen de apoyo familiar y de
redes comunitarias que les permitan maximizar los beneficios econdmicos que reciben.

Asimismo, existen interrogantes sobre si el monto proporcionado por Pension 65 es
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adecuado para satisfacer las necesidades basicas en un entorno rural y aislado, donde los

costos de vida pueden ser méas elevados debido a la distancia y a la falta de servicios

publicos eficientes.

Por lo tanto, es fundamental llevar a cabo un analisis concreto y especifico para

determinar en qué rango el programa Pension 65 realmente incrementa la calidad de la

vida en adultos mayores de San Gaban.

1.2

1.2.1.

1.2.2.

1.3

1.3.1.

1.3.2.

PREGUNTAS DE INVESTIGACION

Pregunta general

¢Cudl es el efecto que provoca el programa Pension 65 en la calidad de vida de
los beneficiarios del Distrito de San Gaban, periodo 2024?

Preguntas especificas
¢Cual es el efecto del programa Pension 65 en la salud de los adultos mayores del

Distrito de San Gaban, 2024?

¢ Cudl es el efecto del programa Pensidn 65 en el bienestar material de los adultos
mayores del Distrito de San Gaban, 2024?

¢ Cual es el efecto que provoca en el programa pension 65 en el bienestar fisico de
los adultos mayores del Distrito de San Gaban, 2024?
OBJETIVOS DE INVESTIGACION

Objetivo general

Determinar el efecto del programa Pension 65 en la calidad de vida de los
adultos mayores del Distrito de San Gaban, 2024.

Objetivos especificos

19



- Precisar el efecto del programa Pensién 65 en la salud de los adultos mayores
del Distrito de San Gaban, 2024.

- ldentificar el efecto del programa Pension 65 en el bienestar material de los
adultos mayores del Distrito de San Gaban, 2024.

- Establecer el efecto del programa Pension 65 en el bienestar fisico de los adultos
mayores del Distrito de San Gaban, 2024.

1.4  JUSTIFICACION

El estudio se llevd a cabo con el proposito de evaluar si el programa pension 65 optimizo

la calidad de vida y si este fomenta el criterio de efectividad y eficacia.

Dada la creciente preocupacion global por mejorar la calidad de vida de los ancianos,
especialmente en areas rurales donde las limitaciones econdmicas y sociales pueden
influir significativamente en el bienestar de los adultos mayores. Por lo tanto, el gobierno
de Per0 ha implementado el programa Pension 65 como una estrategia fundamental con
el unico fin de disminuir indice de pobreza como la exclusion social entre la poblacion de
la tercera edad; sin embargo, es crucial examinar de manera empirica como este apoyo
financiero realmente afecta la calidad de vida de los beneficiarios, incluyendo su
bienestar. Un caso especifico es San Gaban, que al igual que muchas otras areas rurales
en Perl, presenta caracteristicas Unicas en términos demograficos, culturales y
socioecondmicos, las cuales pueden influir en la forma en que los programas sociales
impactan a sus beneficiarios; este analisis permitira entender si el programa Pension 65,

esta efectivamente contribuyendo a la mejora de la calidad de vida de los usuarios.

Justificacion teodrica: Existe pocos estudios que relacionen el programa pension 65 con
la calidad de vida. Se aprecia que genera nuevas teorias que puedan ayudar a comprender
el concepto de cada variable. Cabe recalcar que luego de revisar la informacion, tanto del
contexto como de las bases tedricas, se encontrdé poca informacion para analizar las

variables descritas.

Justificacion practica: El problema central del estudio se focaliza en el Distrito de San

Gaban, por lo que es necesario mejorar y realizar el proyecto de manera adecuada, en el
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alcance de los objetivos de trabajo, para que las necesidades se ajusten a la de los

beneficiarios.

Justificacion metodologica: EI método es cuantitativa, relacional, con un disefio no
experimental, por lo que fue necesario analizar el problema de estudio, en este caso
centrado en los beneficiarios. Junto a esto, se definieron los objetivos e hipotesis del
estudio. Para recoger los datos de la muestra, utilizamos la técnica conocida como la

encuesta, lo que permitio determinar el alcance de las variables analizadas.

Justificacion social: El estudio contribuird de modo social en base a que después de
realizar el trabajo de recoleccion se conoceré los efectos dados del programa pension 65
en la sociedad, y ello generard que se implementen medidas para mejorar aquellos

aspectos deficientes que causan transgresion en los beneficiarios.

Justificacion econdmica: Concerniente al aspecto econémico se podra recomendar que
el estado pueda reajustar el presupuesto que se designa para brindar el subsidio econémico
a los beneficiarios del programa Pension 65. De esta forma, se podria considerar un
incremento en dicho monto, con el objetivo de poder incrementar la calidad de vida de

las personas, dado que actualmente el costo de la canasta basica familiar es elevado.

Justificacion legal: Con respecto a la naturaleza legal, el estudio pretende traer mejorias
concernientes al cumplimiento del derecho a la vida digna tipificada en la constitucion
politica del Perd, ya que el fin supremo del estado es defender a las personas y respetar

su dignidad.
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CAPITULOII
REVISION DE LITERATURA

21 ANTECEDENTES

2.1.1. Antecedentes internacionales

En el estudio de Sierra (2022) cuyo objetivo fue determinar el grado de incidencia de la
politica publica en la calidad de vida de las personas mayores en el departamento de
Santander, Colombia, se emple6 un método cuantitativo y no experimental. Los
resultados evidenciaron que el grado de incidencia es significativamente positivo (p =
0.001). Se concluyo que el grado de incidencia de la politica pablica en la calidad de vida

de las personas mayores fue significativamente positivo.

En el articulo de Moreira et al. (2023) analiz6 la exclusién de los adultos en programas
sociales y su impacto en la calidad de vida en el templo Santa Rita del Cantén Chone. Se
emplearon métodos cuantitativos, descriptivos y causales. Los resultados mostraron que
la afectacion fue significativa, ya que el 100% de los encuestados sefialaron dicha
afectacion. Se concluyd que el rechazo de los adultos mayores en los programas sociales

fue alta y provocé un efecto significativo en su calidad de vida.

En su estudio Barrera et al. (2022) tuvo como propo6sito implantar una relacion entre los
derechos, la calidad de vida y las divisiones sociales del entorno en Quito. Para ello,
emplearon un método cuantitativo y no experimental. Los resultados mostraron que la
relacion entre estas variables fue positiva pero débil, con un coeficiente Rho de 0,371y
una significancia de 0,000. Se concluy6 que la conexion entre los derechos, la calidad de

vida y las divisiones sociales en el entorno de Quito era positiva, aunque débil.

Ferreira y Narvaez (2021) tuvo como proposito analizar la conexion sobre la calidad de
vida de las personas adultas que viven en la zona rural y los beneficios de los programas
de gobierno en el canton Loreto, Orellana. Se utiliz6 un método cuantitativo y no
experimental. Los resultados indicaron que la relacién fue positiva, con un coeficiente de
0,834; Sin embargo, el 65% de los participantes sefialaron que no han experimentado

mejoras en su calidad de vida. Se concluyeron que la calidad de vida de los adultos y

22



adultas mayores, que residen en la zona rural no ha tenido mejoras significativas y que es

necesario mejorar este programa.

Segun Lalinde (2023) tuvo como proposito en su tesis analizar el sistema general de
pension de vejez en Colombia. Se empled un método cuantitativo y no experimental. La
evidencia mostr6 que el sistema general de pensiones presentaba fallas claras en su
funcionamiento, al punto de afectar negativamente las finanzas en ese momento. Ademas,
se destaco que dicho sistema era de vital importancia porque mejoraba la calidad de vida
del adulto mayor. Por otra parte, el bienestar mental de las personas mayores se beneficia

significativamente de la actividad fisica continua.

2.1.2. Antecedentes nacionales

En la indagacion del Del &guila (2020) tuvo como proposito examinar la asociacion entre
el programa Pensién 65 y la calidad de vida de sus beneficiarios en Shilcayo. Se aplico
un método cuantitativo, no experimental, descriptivo y transversal. Los resultados
indicaron una asociacién bien significativa entre ambas variables, con un grado de 0,971.
Ademas, el 52% de los encuestados manifestaron que la administracién del programa se
encontraba en un nivel alto. Se concluy6 que, en la entidad, los trabajadores no cumplian
de manera eficiente con sus funciones al momento de realizar la afiliacion de los futuros

beneficiarios.

En la investigacion de Barrueto (2021) en su trabajo tuvo como objeto establecer si los
beneficiarios del programa pensién 65 mejoran su calidad de vida en la localidad de
Chiclayo. Su método llego hacer cuantitativa, disefio que fue no experimentado,
descriptivo relacional. Su resultado fue que hay un factor de relacion lineal de Rho de
Spearman = 0,417 mostrando la presencia de una conexion favorable. Su conclusion fue

que se denota relacion significativa entre las dos variables.

Segun Ponte (2020) en su trabajo el propdsito fue determinar la asociacion del programa
pensién 65 y la calidad de vida del beneficiario de la Region Ucayali. Su metodologia fue
cuantitativo, descriptivo relacional. Su evidencia es que hay asociacion entre ambos datos
el grado es considerable = 0. 879. Se evidencia, en la entidad no hay monitoreo ni

seguimiento a la estrategia del saber productivo.
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Choque (2023) en su trabajo el proposito fue analizar la incidencia del programa pension
65 en el nivel de bienestar del adulto mayor en el Distrito de Mollevaya. Su metodologia
fue descriptiva causal, cuantitativo. En el resultado se demuestra que el 38% de las
personas que colaboraron con la encuesta afirman que el programa es bueno del mismo
modo manifiestan que el bienestar del usuario es moderado. En conclusion, se evidencia
que hay conexion significativa entre las variables el coeficiente es de 0, 546 esto

demuestra que hay vinculo lineal.

Calderon et al., (2022) en su estudio cuyo fin fue determinar los factores contributivos
del programa Pension 65 y su relacion con el bienestar del adulto mayor en el distrito de

Pilcuyo.

El método fue descriptivo, correlacional, cuantitativo. El resultado que se muestra fue que
el grado de relacién es de 0,903. Se concluye que las variables se relacionan

positivamente.

Tolentino (2022) tuvo como fin conocer la incidencia del programa Pension 65 en la
condicion de vida del adulto mayor en el departamento de San Martin.
Metodoldgicamente, se emple6 un enfoque cuantitativo, causal y descriptivo. Los
resultados mostraron que el 30.2% de los beneficiarios recibian estipendios provenientes
de pension por viudez, alimentacion o matrimonio. Se concluy6 que el programa social
tuvo una influencia significativa en la calidad de vida de los mayores adultos en la region
de San Martin.

2.1.3. Antecedentes locales

Apaza y Calisaya (2023) tuvo como fin conocer la incidencia del programa Pensién 65
en la calidad de vida de las personas adultas mayores. Se aplico un método cuantitativo,
causal y descriptivo. Los resultados mostraron un chi cuadrado de 14,246 con 4 grados
de libertad, lo que indica una incidencia significativa. Por lo tanto, se concluy6 que el
programa Pensién 65 incidi6 de forma significativa en la calidad de vida de las personas

adultas mayores.
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Ccallo (2024) en su proyecto de investigacion su finalidad fue examinar el efecto del
programa social juntos y pensién 65 en el ingreso econémico de los hogares que son
beneficiarios en Perd. Su método fue deductivo, descriptivo cuantitativo. Sus resultados
mostraron un efectivo positivo de 29% en zonas rurales y 25% en zonas urbanas asimismo
se observd que el 31% del pueblo se hallan en una situacién de pobreza. En conclusion,

lainstitucidn no realiza evaluaciones periddicas de las trasferencias monetarias realizadas.

Turpo y Mamani (2024) tuvieron como objetivo determinar la incidencia de la
implementacion del programa Pension 65 en el bienestar social de las personas
beneficiarias adultas mayores en el distrito de Saméan, Azangaro, durante 2023. Se
aplicaron métodos cuantitativos, causales y no experimentales. Los resultados indicaron
que el 57% de los beneficiarios reportaron mejoras en su bienestar social, sefialando
ademas una incidencia positiva del programa. Se concluyd que existié una incidencia
positiva tras la implementacion del programa Pension 65 en el bienestar social de las

personas adultas mayores beneficiarias.

Segun Oscco (2024) en su trabajo el objeto fue examinar el efecto del programa pension
65 acerca de la jornada laboral de las personas mayores en el Perd. Metodolégicamente
fue bésica correlacional. Su resultado fue que el programa pension 65 disminuye el
horario de trabajo en el caso de pobre no extremo y extremo reduce en 18%. Por lo que
se evidencia que las autoridades no realizan salidas de campo en las que se pueda verificar
la situacion del beneficiario.

Segun Tila (2023) el objeto de su trabajo fue analizar la contribucién de la subvencion
monetaria, el acceso a los servicios de salud y la condicién vida fisica en la Calidad de
Vida de los adultos mayores. Su método fue cuantitativo, cualitativo de disefio no
experimentado. Se evidencio que los beneficiarios fueron mas varones que mujeres
asimismo las fechas de cobro son comunicados por el presidente. En conclusion, se

encontrd asociacion entre las variables.

22 MARCO TEORICO

2.2.1. Programa pension 65
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El programa Pension 65 fue creado el 19 de agosto de 2011, basado en el Decreto
Supremo N° 081-2011-PCM. Su finalidad fue brindar cuidado al adulto mayor que se
encontraba en situacion de vulnerabilidad debido a su extrema pobreza y edad (San
Martin et al., 2024).

El programa de asistencia solidaria “Pension 65 fue creado en el marco del modelo de
inclusion social presentado por el MIDIS. Actualmente, forma parte del mismo eje 5 de
la estrategia “Incluir en el Crecimiento”, denominada ‘“Protegiendo a las personas
mayores”, cuya finalidad fue reducir el nivel de pobreza y evitar el aislamiento de las
personas, asegurando que cuenten con una red de seguridad social que les permita tener

acceso a servicios médicos.

A traves de este incentivo econdmico para la persona mayor, el programa aporta en la
mejora de su placidez asegurando que sean valorados por los miembros de su familia y
asi mismo la sociedad, reduciendo la brecha entre los no pobres y los pobres aumentando
de esta manera el acceso al servicio de salud y promoviendo la activacién de pequefios
mercados y ferias locales (Sanchez & Rodriguez, 2020).

Conforme al ministerio de desarrollo e inclusién social, el programa en desarrollo protege
a las personas adultas cuya edad es mayor de 65 afios, los mismos que padecen de
condicion bésica para que puedan cubrir su manutencion, de la misma forma se les hace
la entrega de S/.250.00 cada 2 meses para que sirva de ayuda cubriendo alguna necesidad
béasica, del mismo modo fue creada por esta institucion, teniendo como base impulsar la
proteccion integral de dichas personas que se encuentren en pobreza extrema,
promoviendo accesos en el servicio de salud, asi también se divulga, junto a otras
instancias estatales, el conocimiento de garantizar la revalorizacion de los adultos
mayores de parte de su familia y la sociedad para que sean transferidos a una nueva

generacidén como activos para su desarrollo (MIDIS, 2024).

Las personas de la tercera edad estan protegidas por la Ley General de la Persona con
Discapacidad, cuyo objetivo es promover, proteger y garantizar, en igualdad de
condiciones, los derechos de las personas con discapacidad. Esta ley busca favorecer el
desarrollo y la inclusion plena y efectiva en ambitos politicos, econdmicos, sociales,

culturales y tecnoldgicos. Asimismo, se define como persona con discapacidad a quien
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presenta alguna deficiencia y debe enfrentar obstaculos actitudinales y sociales que
dificultan su desarrollo en igualdad de condiciones con el resto de la sociedad (Aldama
etal., 2022).

Se trata de una estrategia implementada por el Estado peruano cuyo objetivo fue proteger
a los mayores adultos de 65 afios que se encontraban en condiciones de extrema miseria,
proporcionandoles una pensién no contributiva bimestral destinada a mejorar su calidad

de vida.

Es una iniciativa del Estado peruano dirigida a ofrecer proteccion social en las personas
adultas mayores de 65 afios que se encontraban en situacion de pobreza extrema. Su
objetivo principal consistio en garantizar una pension no contributiva que les permitiera
cubrir algunas de sus necesidades bésicas y vivir con mayor dignidad (Calderon et al.,
2022).

Este programa formo parte de las politicas de inclusion social y tuvo como objetivo
reducir la vulnerabilidad econdmica y social de los adultos mayores que no contaban con
acceso a jubilaciones u otras fuentes de ingreso. Ademas del apoyo econémico, Pension
65 fomentd el acceso a servicios de salud, alimentacion, identidad y la participacion activa

en la comunidad (Rivera, 2023).

Amartya Sen (1999, p. 87) sostuvo que “el desarrollo consiste en la expansion de las
libertades reales que disfrutan las personas para vivir la vida que valoran”. En este
contexto, programas como Pensién 65 permitieron que los adultos mayores en situacion
de pobreza extrema tuvieran mayores oportunidades para vivir con dignidad, accediendo

a recursos que fortalecieron su autonomia y capacidad de decision.

Asimismo, Sen (2021, p. 45) afirma que “las capacidades de un individuo reflejan sus
oportunidades reales de lograr los funcionamientos que valora”, lo cual se relaciona
directamente con la finalidad de Pension 65 de proporcionar apoyo econdémico y social
que permita a los beneficiarios satisfacer necesidades basicas y participar activamente en

su comunidad.

Dimensiones de la variable pension 65
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2.2.1.1. Afiliacion

La afiliacion implico el acceso formal del adulto mayor al programa, reconociéndolo
como beneficiario de la proteccion social no contributiva. También supuso su inclusién
social, el acceso a redes de apoyo y el reconocimiento de su identidad como sujeto de
derechos.

La afiliacion al programa Pension 65 implicd el proceso mediante el cual el Estado
reconocio al adulto mayor como beneficiario de la proteccion social no contributiva. Esta
dimensidn no se limito al acceso formal al programa, sino que también abarco la inclusion
social, la participacion ciudadana, el sentido de pertenencia y la visibilidad del adulto
mayor como sujeto de derechos dentro del sistema de bienestar social. Asimismo, la
afiliacion efectiva gener6 vinculos de confianza entre el ciudadano y las instituciones del

Estado, fortaleciendo el tejido social (Aldama et al., 2022).

La afiliacion al programa Pension 65 representd mucho mas que la inscripcién formal de
un adulto mayor en una politica social. Este proceso constituy6 un reconocimiento por
parte del Estado hacia la poblacién adulta mayor en situacion de vulnerabilidad, validando
su derecho a recibir proteccion y asistencia durante su etapa de vejez. En esencia, fue un

acto de inclusion social.

Desde una perspectiva social, la afiliacion tiene un valor simbdlico importante, ya que
permite a los adultos mayores sentirse parte de una red institucional que no los ha
olvidado. Esto refuerza su sentido de pertenencia y dignidad, disminuyendo sentimientos

de abandono o exclusion que muchas veces los afectan.

Asimismo, la afiliacion es una puerta de entrada a otros servicios complementarios
articulados con el programa, como campafias de salud, jornadas informativas y
actividades comunitarias. Por tanto, no solo garantiza un beneficio econdémico, sino

también una integracion con su comunidad y con el aparato estatal (Mamani et al., 2024).

La afiliacion fue el proceso mediante el cual una persona adulta mayor accedio
formalmente al Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65, cumpliendo con

los requisitos establecidos por el Estado, tales como tener 65 afios 0 mas, vivir en
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condicion de pobreza extrema y no percibir otra pension del sistema publico o privado.
Esta incorporacion permitié que la persona fuera reconocida como beneficiaria del

programa y accediera a los beneficios que este ofrece (Arpasi et al., 2024).

2.2.1.2. Subvencién econdmica

Consiste en el monto econdmico que el beneficiario recibe de forma bimestral. Esta ayuda

busca cubrir necesidades basicas como alimentacion, ropa y transporte.

La subvencion econdmica es una transferencia monetaria no contributiva otorgada por el
Estado a personas adultas mayores en situacion de pobreza extrema, con el obajetivo de
reducir su vulnerabilidad socioecondémica. En el caso de Pension 65, esta ayuda permite
a los beneficiarios acceder a bienes y servicios basicos, funcionando como un mecanismo
de proteccion frente a la inseguridad econdmica en la vejez, etapa de la vida en la que
muchas personas carecen de ingresos propios debido a la informalidad laboral o a la falta

de un sistema previsional contributivo (Tila, 2023).

La subvencion econémica que otorga Pension 65 tiene como objetivo principal aliviar la
situacién de pobreza extrema que enfrentan numerosos adultos mayores en Per(. Esta
transferencia monetaria bimestral busca asegurar una capacidad adquisitiva minima que
les permita cubrir necesidades basicas como alimentacion, medicamentos y otros gastos

urgentes.

Aunque el monto es limitado, su impacto en hogares sin ingresos fijos 0 con serias
carencias econdémicas es significativo. Muchas veces representa el Unico ingreso
disponible, lo que contribuye a una mayor autonomia financiera del adulto mayor,

disminuyendo su dependencia econdémica hacia otros miembros del hogar o la comunidad.

Ademas, esta subvencion refuerza la nocion de justicia redistributiva, al reconocer el
aporte histdrico de los adultos mayores a la sociedad. El recurso entregado contribuye no
solo a su supervivencia, sino también a su dignidad, al permitirles tomar decisiones sobre

su consumo y mejorar su calidad de vida cotidiana (Choque, 2023).
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Por otro lado, el Enfoque de Desarrollo Humano y Capacidades, propuesto por Amartya
Sen, redefine el concepto de desarrollo, al sostener que el bienestar de las personas no
debe medirse unicamente por indicadores economicos, sino por la capacidad real de los
individuos para llevar la vida que valoran (Sen, 1999). Desde esta perspectiva, no se
reduce la pobreza a la falta Unicamente de ingresos, sino que implica la privacion de
capacidades y libertades esenciales, como el acceso a la alimentacién, la salud, la
educacion, la participacion social y la autonomia. En el marco del programa Pension 65,
la solvencia econdmica que se otorgo a los mayores adultos no solo cubre necesidades
bésicas, sino que también amplia sus oportunidades reales para ejercer su autonomia,
participar activamente en la comunidad y mejorar su bienestar, reflejando la concepcion

de Sen sobre el desarrollo como la expansion de las libertades efectivas de las personas.

2.2.1.3. Saberes productivos

Se refiere a la valoracion, recuperacién y utilizacion de los conocimientos tradicionales y
las experiencias de vida de las personas mayores adultas, promoviendo su participacion
activa en la comunidad. Reconoce que estas personas son portadoras de saberes
ancestrales, técnicos y culturales acumulados a lo largo de sus vidas. Esta dimensién
busca valorar, rescatar y aplicar dichos conocimientos en el contexto comunitario,
fortaleciendo asi su rol activo en la sociedad. El programa Pension 65 ha impulsado
iniciativas orientadas a fomentar la participacion de los mayores adultos en la transmision
de conocimientos, lo que contribuye a mejorar su autoestima, reconocimiento social y

sentido de utilidad.

Es una intervencion social promovida por Pension 65 que busca reconocer, revalorizar y
movilizar el conocimiento tradicional de los adultos mayores (como artesanias, saberes
agricolas, cocina ancestral, medicina natural, relatos orales, etc.), promoviendo su

participacién activa en la comunidad.

Esta iniciativa busca que el adulto mayor sea reconocido como portadores de
conocimientos ancestrales y productivos, no solo como receptores de ayuda econémica.
A traves de los Saberes Productivos, se fomenta el envejecimiento activo y se contribuye
a la mejora de la calidad de vida de ellos (MIDIS, 2019).
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Un ejemplo destacado de esta iniciativa fue el Museo de Saberes Ancestrales "Apu
Tinka", ubicado en Huancapi, provincia de Victor Fajardo, en el departamento de
Ayacucho. Este museo, inaugurado en 2018, se implement6 en el marco de los Saberes
Productivos y tuvo como objetivo rescatar y promover los conocimientos ancestrales, con
la participacion de adultos mayores de escasos recursos. EI museo exhibié una gran
diversidad de expresiones artisticas y culturales, incluyendo utensilios para tejido,
agricultura, cocina, medicina tradicional, vestimenta tipica, instrumentos musicales y
juegos ancestrales. Ademas, fue reconocido como centro turistico para la promocion y

fortalecimiento de la cultura viva comunitaria del distrito de Huancapi (RPP, 2022).

En resumen, los Saberes Productivos representan una estrategia integral que no solo busca
mejorar las condiciones econémicas de los adultos mayores, sino también revalorar su

patrimonio cultural y fortalecer su rol activo en la sociedad (MIDIS, 2024).

2.2.2. Calidad de vida

Es la forma del individuo que experimenta bienestar en economia, salud, y relaciones
sociales, tomando en cuenta sus necesidades politicas, econdmicas, ambientales,

culturales y sociales.

La calidad de la condicion humana esta relacionada con la constancia en el mantenimiento
de necesidades que son basicas y sostenibles, considerando la compensacion econémica
como el ingreso por individuo, familia, las oportunidades de empleo y la ecuanimidad,
teniendo en cuenta al mismo tiempo el bien y el servicio publico en el marco de las

politicas gubernamentales (Nufiez et al., 2020).

También se conceptualiza como satisfaccidn, la sensacion de bienestar y felicidad que un
ser humano experimenta en la vida, y se relaciona directamente con la posesion del bien

necesario para satisfacer las necesidades.

Esta se da cuando el individuo ha satisfecho la necesidad béasica que tenia, se relaciona a
una amplia tradicién en el ambiente de la psicologia y simultdneamente codifica términos
asociados a la vida, la felicidad o su satisfaccion moral; Por ende, desde el punto de vista

mas subjetivo, el tema revela un mecanismo de afecto, de emociones y se asocia al
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sentimiento de felicidad el que estan experimentando y otro componente es el de caracter
cognitivo, que se refiere a la satisfaccion que un individuo muestra en el curso de su

evolucion (Mamani & Calatayud, 2020).

En adulto la calidad de vida es también significativa y especifica diferente a la de los
deméas grupos de poblacion, y tal diferencia depende de las particularidades
sociodemograficas, politicas y culturales; En otras palabras, es conceptualizada también
como multidimensional porque tiene en cuenta el factor socioambiental y personal que
determinan el contexto de vida, asi como sus expectativas, valoraciones y por tanto la
valoracién de lo que constituye una buena o mala calidad de vida (Fernandez & Panduro,
2023).

La mejora de la calidad de vida es el objetivo del estado, pues su meta principal es que la
sociedad mejore sus condiciones de vivir, llevando una vida digna sin que tenga que
padecer de condiciones precarias, es por ello que se requiere de diversos aspectos o
mecanismos a emplearse para salvaguardar, cuidar y proteger de las personas que se
encuentren en situacion vulnerable o desprotegidas, para ello se da la creacién de diversos
programas de ayuda, de tal modo, los que lo necesiten se empadronan para recibir un

apoyo de parte del estado (Urzua, 2022).

Segun diversos estudios, el bienestar del adulto mayor esta vinculado a su grado de
autonomia, participacion en la vida familiar y comunitaria, asi como a la percepcion que
tienen sobre su propia calidad de vida. Sentirse Gtil, valorado y acompafiado se considera
fundamental para lograr un envejecimiento digno y saludable. Sin embargo, en contextos
rurales, el bienestar de los adultos mayores enfrenta desafios especificos, tales como la
pobreza, el aislamiento y el acceso limitado a servicios. Por esta razén, es crucial
desarrollar politicas y programas sociales que fomenten su inclusién, proteccién y

desarrollo humano integral (Ledn, 2024).

El enfoque de capacidades de Amartya Sen sostiene que la calidad de vida en la vejez no
debe medirse Gnicamente por ingresos o salud, sino por la capacidad real de los adultos
mayores para hacer lo que valoran y llevar la vida que consideran significativa (Sen,
1999).
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Complementariamente, Martha Nussbaum enfatiza que el desarrollo humano debe
centrarse en las capacidades efectivas de las personas para vivir con dignidad y ejercer su
agencia, considerando no solo los recursos disponibles sino lo que los individuos pueden
realmente hacer y ser en su vida cotidiana (Nussbaum, 2011). A su vez, el modelo de
bienestar psicologico de Ryff aporta una perspectiva multidimensional, incorporando
elementos esenciales para la calidad de vida como autoaceptacion, relaciones positivas,
autonomia, control del entorno, propdsito en la vida y crecimiento personal (Ryff, 1989).
En el contexto de programas sociales como Pension 65, esta combinacion tedrica permite
sustentar que la calidad de vida de los adultos mayores depende tanto del apoyo
econdmico como de la 28 creacion de condiciones que potencien su bienestar integral,

autonomia, participacion social y reconocimiento dentro de la comunidad.

Dimensiones de la variable calidad de vida

2.2.2.1. Salud

Incluye el acceso a servicios de salud, controles médicos, medicinas y programas de
prevencion. También contempla la percepcion del adulto mayor sobre su propio estado

de salud.

Segun diversas fuentes, la salud, como una dimension fundamental de la calidad de vida,
implica a falta de la ausencia de las enfermedades, a la vez también un estado completo
de bienestar fisico, mental y social en la persona adulta mayor. Esta dimension abarca el
acceso efectivo a servicios de salud, controles médicos, atencidén geriatrica,
medicamentos y programas preventivos. Ademas, incluye aspectos como el autocuidado,
la salud mental, la nutricion y un entorno saludable, los cuales son esenciales para

preservar la autonomia y la calidad de vida durante la vejez (Sandoval, 2024).

La salud es uno de los componentes mas sensibles durante la vejez, y su cuidado resulta
fundamental para garantizar una vida plena y funcional. El programa Pensién 65, aunque
no proporciona atencion médica directa, facilita el acceso a servicios de salud mediante
alianzas con el Ministerio de Salud (MINSA) y los gobiernos locales. Gracias a estas
colaboraciones, los beneficiarios acceden a campafias de salud, controles preventivos y

atencion primaria.
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Esta dimensién tiene un impacto doble: por un lado, permite detectar enfermedades
cronicas o degenerativas en etapas tempranas, y por otro, fomenta una cultura de
autocuidado en los adultos mayores. La orientacion sobre habitos saludables, vacunacion

y controles médicos fortalece su salud fisica y mental.

La mejora en el estado de salud de los beneficiarios no solo reduce los niveles de
morbilidad, sino que también incide en su autoestima, movilidad y participacion
comunitaria. En consecuencia, la articulacion entre salud y proteccion social representa

un eje fundamental para una vejez digna y segura (Pinedo, 2020).

2.2.2.2. Bienestar material

Se relaciona con las condiciones de vivienda, acceso a servicios esenciales (agua,

electricidad, saneamiento), alimentacion y ropa. Se evalla el entorno fisico y econémico.

El bienestar material se refiere a las condiciones objetivas de vida del adulto mayor, como
el acceso a una vivienda digna, alimentacion adecuada, vestimenta, transporte y servicios
bésicos (agua, electricidad, saneamiento). Esta dimension esta directamente relacionada
con el nivel de satisfaccion de las necesidades basicas, y permite evaluar el grado de
seguridad econdémica y habitacional del beneficiario en su entorno cotidiano (Mamani &
Calatayud, 2020).

El bienestar material se relaciona con la satisfaccion de necesidades basicas, como contar
con alimentacion suficiente, acceso a una vivienda segura, servicios esenciales como agua
y electricidad, y vestimenta adecuada. Pension 65 contribuye a este bienestar al otorgar
un ingreso que, aunque modesto, facilita la mejora sobre las condiciones de la vida del

beneficiario.

La calidad de vida en la vejez esta fuertemente determinada por estas condiciones
materiales, ya que influyen en el confort, la seguridad y la estabilidad emocional del
adulto mayor. La posibilidad de comprar alimentos, pagar pasajes o contribuir con algln

gasto del hogar representa una mejora directa en su entorno cotidiano.
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Asimismo, el bienestar material también se relaciona con el respeto y la valoracion del
adulto mayor dentro del hogar y la comunidad. Al aportar econémicamente, aunque sea
en menor medida, los beneficiarios recuperan un rol activo y util, lo cual fortalece sus

relaciones sociales y familiares (Rodrich, 2024).

En contextos de pobreza, como ocurre en muchas zonas, el bienestar material de los
adultos mayores depende en gran medida del apoyo estatal, como el que ofrece el
Programa Pension 65. La subvencion economica que reciben les permite acceder a
recursos esenciales y disminuir su nivel de vulnerabilidad, favoreciendo una vejez méas

estable y tranquila (Leon, 2021).

2.2.2.3. Bienestar fisico

Es el estado general del cuerpo, incluyendo movilidad, energia, descanso, nutricion y

ausencia de enfermedades o dolores crénicos.

El bienestar fisico esta vinculado con la funcionalidad corporal del adulto mayor, es decir,
su capacidad para moverse, alimentarse, descansar y realizar actividades cotidianas de
manera autdbnoma. Esta dimension también considera la presencia o ausencia de dolor
cronico, enfermedades degenerativas, limitaciones sensoriales, entre otras condiciones
fisicas. Mantener un buen bienestar fisico es esencial para una vejez activa, saludable y

con autonomia.

El bienestar fisico se entiende como el estado general del cuerpo en cuanto a su
funcionalidad, movilidad, fuerza y la ausencia de enfermedades que limitan sus
capacidades. Esta dimension resulta fundamental en la vejez, pues condiciona el grado de
independencia y autonomia del adulto mayor. Gracias a Pensidn 65, muchos beneficiarios
acceden a alimentos adecuados, medicamentos y servicios que aportan directamente a su
salud fisica (Escobar, 2023).

La posibilidad de llevar a cabo una rutina diaria sin dolor ni dependencia total de otros
para realizar actividades basicas aumenta la sensacion de bienestar. En este contexto, el
programa no solo funciona como un apoyo econémico, sino también como un facilitador

para que los adultos mayores mantengan un cuerpo activo y saludable.
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Ademas, el bienestar fisico también se fortalece cuando los adultos mayores participan
en actividades comunitarias o en programas complementarios que promueven la actividad
fisica, la recreacion y la movilidad. Esto contribuye a una mejor calidad de vida, a una

mayor autoestima y reduce el riesgo de deterioro funcional (Rodriguez, 2021).

Este tipo de bienestar es fundamental para un envejecimiento saludable y digno. En
comunidades, donde los adultos mayores pueden enfrentar aislamiento o abandono,
programas como Pension 65 no solo ayudan a mejorar su condicion fisica a través de
apoyo economico, sino que también fortalecen su bienestar emocional al sentirse

reconocidos, acompafados y valorados por la sociedad (Velasquez, 2024).

23 MARCO CONCEPTUAL

Desarrollo local: Proceso que integra transformaciones econémicas, politicas, sociales,
ecologicos, tecnologicos y territoriales orientadas al progreso sostenible de una
comunidad (Sosa et al., 2020).

Municipalidad: Organo de gobierno local que promueve el desarrollo y bienestar de su
jurisdiccion conforme a la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades (Cosquillo,
2020).

Trabajadores: Personas que tienen una relacion de subordinacion o dependencia de su
empleador. Por otro lado, la Ley Laboral no define a los empleados de como el concepto

de trabajo define el concepto de un empleado (Arévalo, 2021).

Servicios publicos: Prestaciones esenciales supervisadas por el Estado para garantizar el
bienestar de la poblacion, conforme al Articulo 162 de la carta magna (. Sanchez et al.,
2020).

Envejecimiento participativo: Es el proceso por el cual el adulto mayor conserva una

vida activa y participativa, fortaleciendo asi su bienestar emocional y psicoldgico.

Satisfaccion de las personas: Hace mencion al estado emocional el que es

experimentado siempre y cuando se ha satisfecho una necesidad o un deseo, como el
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grado en el que se optimiza el sistema de retroalimentativo del cerebro en el que partes

dispares son compensados entre si en término de produccion de energia.

Bienestar fisico: Hace mencion al estado de poder hacer todo lo necesario y posible para
cuidar y fortalecer su cuerpo el que consiste en realizar ejercicios, comer saludable, ir
donde el médico, entre otros. El impacto de los efectos de la terapia y enfermedad suelen
mitigarse por medio de una medida proactiva en el proceso del tratamiento (Gibelli et al.,
2024).

Bienestar econdémico: Situacion en la que las personas y familias disponen de recursos

suficientes para cubrir sus necesidades basicas (Salvia & Zurita, 2021).

Bienestar emocional: Es un estado mental en el que el ser humano se da cuenta de que
es capaz de enfrentar las tensiones futuras de la vida por medio de un trabajo productivo
y que impligue una contribucion a la sociedad. Representa la condicién personal la que
contribuye a una calidad de vida, en pocas palabras, hace referencia a la particularidad
personal y externa que trabajan juntas para crear una nueva forma de desarrollo personal
a lo largo de la vida y son particularmente importantes en la vejez (Hernandez et al.,
2021).

Acceso a la alimentacion, vivienda y servicios basicos: Todas las personas tenemos
derecho a una proteccidn especial durante esta etapa que es la tercera. Todos tenemos
derecho al acceso econdmico, fisico y a una alimentacion apropiada. El acceso a la
alimentacion hace referencia principalmente a la capacidad que el ser humano tiene para
comprar los alimentos, es considerada la primordial causa en el cuadro de inseguridad

alimentaria (Organizacion Munidial de la Salud, 2022).

Subvencion financiera: Los subsidios monetarios destinados a los que se benefician del
programa Pensidn 65 deben aplicarse de una forma adecuada y eficiente, tomando como
referencia el Listado de Usuarios Activos Bimestrales, el cual esta disponible en el portal
web. Los beneficiarios son identificados conforme a lo establecido en la solicitud del
decreto supremo N° 081-2011-PCM vy sus modificaciones, ademas de respetar el criterio
de prioridad definido en la Resolucion Directoral 096-2014-MIDIS/P65-DE (Velasquez,
2022).
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2.4  HIPOTESIS DE INVESTIGACION

2.4.1. Hipdtesis general

- El efecto que provoca el programa Pension 65 en la calidad de vida de los
beneficiarios del Distrito de San Gaban, periodo 2024, es significativamente
positiva.

2.4.2. Hipotesis especificas

- El Efecto del programa Pension 65 en la salud de los adultos mayores del Distrito
de San Gaban, 2024, es significativamente positiva.

- El Efecto del programa Pension 65 en el bienestar material de los adultos mayores
del Distrito de San Gaban, 2024, es significativamente positiva.

- El Efecto del programa Pension 65 en el bienestar fisico de los adultos mayores
del Distrito de San Gaban, 2024, es significativamente positiva.

25  VARIABLES DE INVESTIGACION
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Tabla1
Operacionalizacion de variables

] . B ) Escalade
Variable Dimension Indicador L
medicion
Atencion
Afiliacion Puntualidad
Orientacion Escala Likert
Programa B Apoyo econdémico
. Subvencion _,
pension 65 o Valoracion del programa
econémica _ _
Subsistencia
Participacion de actividades
Saberes o
] Revalorizacion de lo
Productivos
ancestral
Asistencia medica
Salud

Calidad de vida Bienestar material

Bienestar fisico

Campafias de salud
Estatus econdmico
Empleo _
o Escala Likert
Vivienda
Malestares

Dificultades
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CAPITULO 11N
MATERIALES Y METODOS

3.1 DISENO DE INVESTIGACION

3.1.1. Enfoque

El enfoque cuantitativo de la investigacion se define, seglin Arias y Covinos (2021), como
una serie de procedimientos organizados de forma secuencial con el propésito de verificar

determinados supuestos.

3.1.2. Alcance

El estudio se clasifica como explicativo, dado que busca determinar el impacto del
Programa de Pensidn 65, como variable independiente, sobre la Calidad de Vida, que es
la variable dependiente. Segin Herndndez y Mendoza (2018) sefialan que los estudios
explicativos analizan la influencia que una variable independiente ejerce sobre una

variable dependiente.

3.1.3. Disefno

El disefio utilizado no es experimental, causal y de corte transversal. Segun Pastora et al.,
(2020) sefiala que “es consecuente y empirica, en la que las que son variables que no

dependen de otra no son manipuladas, debido a que ya fueron establecidas”.

El estudio es de corte transversal que trata sobre la recopilacion de informacion que se
ejecuta en un solo periodo. En cuanto a lo causal, busca identificar las causas y efectos
entre las variables y sus dimensiones, es decir, analizar como se relacionan y afectan

mutuamente:

Influye en o causa
X - |

Una variable X OtravariableY

Donde:
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X= variable programa pensién 65
Y=Variable calidad de vida

3.2 AMBITO DE ESTUDIO

El estudio que se realizd en el Distrito de San Gaban, Provincia de Carabaya, en el
Departamento de Puno. Es fundamental llevar a cabo la investigacion en este distrito para
contribuir a la proxima solucion de los problemas relacionados con el programa Pensién
65.

3.3 POBLACIONY MUESTRA

3.3.1. Poblacion

Segun los autores Huaman et al. (2022), la poblacion se entiende como el conjunto
completo de individuos u objetos que comparten caracteristicas comunes vinculadas al
fendmeno que se estudia.

Dentro del estudio, la poblacion esta compuesta por 156 beneficiarios del Programa

Pension 65 del Distrito de San Gaban, incluidos en el registro correspondiente a febrero

de 2024. La poblacién se distribuye de la siguiente manera:

Tabla 2
Urbanizaciones de la Localidad
Localidades Cantidad
Localidad San Gaban 40
Puerto Manoa (Oroya) 36
Centro Poblado Lechemayo 31
Icaco 23
Chacaneque 16
Agencia municipal Loromayo 10
Total 156

Nota. Elaboracién propia
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En tal sentido la muestra a considerar fue de 156 beneficiarios

3.3.2. Muestra

La muestra fue censal, ya que se trabajé con la poblacién total. Segin Huaman et al.,
(2022) una muestra es censal cuando la cantidad de la muestra es igual al tamafio de la

poblacion.

3.4 RECOLECCION DE DATOS

3.4.1. Técnica

Para esta investigacion se empled como Técnica — Encuesta Medina et al., (2023) indica
que es una herramienta 0 medio impreso que se usa para constar las entrevistas. La
encuesta es una técnica que se basa en declaraciones ya sean escritas o verbales del

universo para obtener informacion.

3.4.2. Instrumento

Arias, et al. (2022) mencionan que “esta consiste en interrogantes presentadas en variedad

con el proposito de obtener informacion necesaria” (p. 247).

El instrumento sirve para recopilar la informacion necesaria correctamente sobre ciertos
problemas o fendmenos, para este proyecto de investigacion se consideré el cuestionario

con una escala Likert.

Consiste en recopilar informacion, ya que el cuestionario se basa Unicamente en un grupo

de interrogantes en conexién a una o mas variables.

Para evaluar la variable 1; este consta de 15 items y la variable 2; tiene 15 items este
cuestionario tiene escala Likert para ambas variables de la siguiente manera: 1 nunca, 2

casi nunca, 3 a veces, 4 casi siempre, 5 siempre.

Confiabilidad
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Para realizar la validacion estadistica primero fue realizada una prueba piloto la cual fue
aplicada a 50 beneficiarios por medio de esa base de datos fueron procesados y se

determind la fiabilidad por medio del estadistico Alfa de Cronbach.

Tabla 3
Fiabilidad variable Programa pension 65
Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos
.765 14

El resultado obtenido fue de 0.765 en relacidn con las preguntas vinculadas a la variable
1, lo que indica un nivel de confiabilidad aceptable y que el instrumento utilizado fue

adecuado para su aplicacion.

Tabla 4
Fiabilidad variable Calidad de Vida
Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos
.658 10

El resultado obtenido fue de 0.658 en relacion con las preguntas asociadas a la variable
2, lo que evidencia un nivel de confiabilidad aceptable y confirma que el instrumento

utilizado fue adecuado para su aplicacion.

35  ANALISIS DE DATOS

Después de recopilar los datos, estos fueron ingresados en el programa Excel ver. 2010.
A continuacion, los resultados se ingresaran al software estadistico SPSS ver. 22, donde
elaboraremos tablas de contingencia y se realiz6 el contraste de hipdtesis mediante
regresion lineal simple, con el fin de determinar el efecto de la variable independiente

Programa Pension 65 sobre la variable dependiente Calidad de Vida.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

Determinar el efecto del programa Pension 65 en la calidad de vida de los adultos mayores
del Distrito de San Gaban, 2024.

Tabla b

Programa pension 65 y calidad de vida

Calidad de vida

Programa Baja Moderada Alta Totl
pension 65
N % N % N % N %
Inadecuado 36 23% 23 15% 0 0% 59  38%
Regular 10 6% 61  39% 15 10% 86  55%
Adecuado 0 0% 6 4% 5 3% 11 7%
Total 46 29% 9 58% 20 13% 156  100%

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.

Conforme a la encuesta aplicada a 156 participantes, para conocer la percepcion que

tienen sobre el programa pensién 65 y calidad de vida, se tuvo como resultado que:

Un 23% de los participantes (38 personas) sefialé que el programa Pension 65 esta

teniendo un efecto inadecuado, lo que conlleva una baja calidad de vida.

De igual forma, un 39% de los participantes (55 personas) indico que el programa Pension

65 esta generando efectos regulares, lo que se entiende que es una calidad de vida
moderada.

A continuacion, un 4% de los participantes (7 personas) manifestaron que el programa

Pension 65 esta teniendo un efecto adecuado, que refleja en una calidad de vida moderada.
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Se concluye que, en la actualidad, el programa Pensién 65 genera efectos regulares, lo
que se refleja en una calidad de vida moderada entre los adultos mayores del Distrito de
San Gaban en 2024.

Determinar con precision el efecto del programa Pension 65 en la salud de los adultos
mayores del Distrito de San Gaban, 2024.

Tabla 6

Programa pension 65y la salud

Salud
Programa Baja Moderada Alta Total
pensién 65
N % N % N % N %

Inadecuado 21 14% 35 229 3 2% 59 38%
Regular 14 9% 52  33% 20 13% 86 55%
Adecuado 0 0% 1 1% 10 6% 11 7%
Total 35 23% 88 56% 33 21% 156  100%

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.

Segun la encuesta aplicada a 156 participantes, cuyo objetivo fue conocer la percepcion

sobre el programa Pension 65 y la salud, se obtuvo como resultado que:

Se esta dando un inadecuado efecto del programa pension 65 por lo que la salud es
moderada, asi lo indicaron un 22%, de 38%.

Del mismo modo se mencionan que se estan dando regulares efectos del programa

pension 65 por lo que la salud es moderada, asi lo sefialaron un 33%, de 55%.

Paso seguido, se indica que se estd dando un adecuado efecto del programa pension 65

trayendo consigo una salud adecuada, esto lo manifestaron un 6% de 7%.
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Por lo que se concluye indicando que actualmente se esta generando regulares efectos del
programa pension 65 por lo que la salud es moderada en los adultos mayores del Distrito
de San Gabén, 2024.

Identificar el impacto del programa Pension 65 en el bienestar material de los adultos
mayores del Distrito de San Gaban, 2024.

Tabla 7

Programa pension 65 y el bienestar material

Bienestar material

Programa Baja Moderada Alta Total
pensién 65
N % N % N % N %
Inadecuado 29  19% 24 15% 6 4% 59 38%
Regular 7 5% 68  43% 11 7% 86  55%
Adecuado 0 0% 11 7% 0 0% 11 7%
Total 36  24% 103 65% 17 11% 156  100%

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.

De acuerdo con la encuesta realizada a 156 participantes, cuyo objetivo fue conocer su
percepcion sobre el programa Pension 65 y el bienestar material, se obtuvo como
resultado que:

Un 19% de los participantes (38 personas) indicaron que el programa Pension 65 esta

generando un efecto inadecuado, lo que resulta en un material de bajo bienestar.

De igual manera, un 43% de los participantes (55 personas) sefialaron que el programa
Pension 65 esta generando efectos regulares, 1o que se refleja en un bienestar material

moderado.

Paso seguido, se indica que se esta dando un adecuado efecto del programa pension 65

trayendo consigo un bienestar material moderado, esto lo manifestaron un7% de 7%.
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Se concluye que, en la actualidad, el programa Pension 65 genera efectos regulares, lo
que se refleja en un bienestar material moderado entre los adultos mayores del Distrito de
San Gaban, 2024.

Establecer el impacto del programa Pension 65 en el bienestar fisico de los adultos
mayores del Distrito de San Gaban, 2024.

Tabla 8

Programa pension 65 y el bienestar fisico

Bienestar fisico

Programa Total
pension 65 Baja Moderada Alta
N % N % N % N %
Inadecuado 45  29% 14 9% 0 0% 59 38%
Regular 46  30% 34 21% 6 4% 86  55%
Adecuado 2 1% 9 6% 0 0% 11 7%
Total 93  60% 57  36% 6 4% 156  100%

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.

Conforme a la encuesta aplicada a 156 participantes, para conocer la percepcion que

tienen sobre el programa pension 65 y bienestar fisico, se tuvo como resultado que:

Un 29% de los participantes (38 personas) sefialé que el programa Pension 65 esta
generando un efecto inadecuado, lo cual se refleja en un bajo bienestar fisico.

De igual manera, un 30% de los participantes (55 personas) indicé que el programa
Pension 65 esta produciendo efectos regulares, lo que se refleja en un bienestar fisico
bajo.

Paso seguido, se indica que se esta dando un adecuado efecto del programa pensién 65

trayendo consigo un bienestar fisico es moderado, esto lo manifestaron un 6% de 7%.
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Se concluye que, en la actualidad, el programa Pension 65 genera efectos regulares, lo
que se manifiesta en un bienestar fisico bajo entre los adultos mayores del Distrito de San
Gabén, 2024.

41 CONTRASTACION DE HIPOTESIS

Hipotesis general

Ha. El efecto que provoca el programa Pension 65 en la calidad de vida de los
beneficiarios del Distrito de San Gaban, periodo 2024, es significativamente positiva.
Ho. El efecto que provoca el programa Pensién 65 en la calidad de vida de los

beneficiarios del Distrito de San Gaban, periodo 2024, no es significativamente positiva.

Tabla 9

Analisis de varianza del efecto del programa Pension 65 en la calidad de vida

ANOVA?
Suma de Media
Modelo gl . F _
cuadrados cuadratica Sig.
Regresion 1184.597 1 1184.597 62.352 ,000°
1 Residuo 2925.762 154 18.998
Total 4110.359 155

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.
a. Variable dependiente: Calidad de vida
b. Predictores: (Constante), Programa pension 65

Como p= 0.000< sig=0.05, entonces se acepta Ha, lo cual quiere decir que, lo que indica

que el efecto del programa Pension 65 en la calidad de vida de los mayores adultos del
Distrito de San Gaban es significativamente positivo.
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Tabla 10
Coeficiente de determinacion del efecto del programa Pension 65 en la calidad de vida

Resumen del modelo

R cuadrado Error estandar de la

R R cuadrado ) L
Modelo ajustado estimacion

1 5378 238 284 4.359

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.

a. Predictores: (Constante), Programa pension 65

En la tabla, el valor de R cuadrado revela que el programa Pension 65 contribuye
positivamente en un 23.8% a la calidad de vida de los adultos mayores del Distrito de San
Gaban, mientras que el 76.2% restante esta determinado por otros factores. Asimismo, se

observa una compensacion moderada de 0.537.

Tabla 11
Analisis del coeficiente de regresién del efecto del programa Pensién 65 en la calidad
de vida
Coeficientes?
Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados
Modelo t Sig.
Error
B Beta
estandar
(Constante) 21.157 2.466 8.578 .000
1 Programa pension
355 450 537 7.896 .000

65
Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.

a. Variable dependiente: Calidad de vida

La ecuacion Y=21.157+0.355(X), indica que por cada unidad adicional en el programa
Pension 65, la calidad de vida de los mayores adultos del Distrito de San Gaban aumentara
en 0.355 puntos.
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Figura 1

Diagrama de dispersion del programa Pension 65 en la calidad de vida
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R2 Lineal = 0,288

En la figura 1 se muestra que el programa Pension 65 y la calidad de vida tienen un

coeficiente de determinacion R cuadrado = 0.288, lo que indica una relacion entre ambas

variables.

Hipotesis especifica 1

Ha. El efecto del programa Pension 65 en la salud de los adultos mayores del Distrito de

San Gaban, 2024, es significativamente positiva.

Ho. El efecto del programa Pension 65 en la salud de los adultos mayores del Distrito de

San Gaban, 2024, no es significativamente positiva.

Tabla 12

Analisis de varianza del efecto del programa Pension 65 en la salud

ANOVA?
Suma de Media )
Modelo al ) F Sig.
cuadrados cuadratica
Regresion 94.956 1 94.956 22.742 ,000°
1 Residuo 643.018 154 4.175
Total 737.974 155

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.
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a. Variable dependiente: Salud
b. Predictores: (Constante), Programa pension 65

Como p= 0.000< sig=0.05, se acepta la hipotesis alternativa (Ha), lo que indica que el
efecto del programa Pension 65 en la salud de los adultos mayores del Distrito de San

Gabén, 2024, es significativamente positiva.

Tabla 13
Coeficiente de determinacion del efecto del programa Pension 65 en la salud

Resumen del modelo

R cuadrado Error estandar de la

Modelo R R cuadrado ) L
ajustado estimacion

1 ,359% 129 123 2.043

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.

a. Predictores: (Constante), Programa pension 65

En latabla, el coeficiente de determinacién R cuadrado muestra que el programa Pension
65 contribuye positivamente en un 12.9% a la salud de los adultos mayores del Distrito
de San Gaban, mientras que el 87.1% restante esta influenciado por otros factores.

Ademas, se observa una valoraciéon moderada de 0,359.

Tabla 14

Analisis del coeficiente de regresion del efecto del programa Pension 65 en la salud

Coeficientes?

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados
Modelo t Sig.
Error
B Beta
estandar

(Constante) 7.554 1.156 6.534 .000
Programa pension 65 100 021 .359 4.769 .000

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.
a. Variable dependiente: Salud
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La ecuacion Y=7.554+0.100(X), indica que por cada unidad adicional del programa
Pension 65, la salud de los adultos mayores del Distrito de San Gaban aumentaré en 0.100
puntos.

Figura 2

Diagrama de dispersion del programa Pension 65 en la salud
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En la figura 2 se observa que el programa Pension 65 y la salud presentan un coeficiente

de determinacion R cuadrado = 0.129, lo que indica una relacion entre ambas variables.
Hipotesis especifica 2

Ha. El efecto del programa Pension 65 en el bienestar material de los adultos mayores
del Distrito de San Gaban, 2024, es significativamente positiva.

Ho. El efecto del programa Pension 65 en el bienestar material de los adultos mayores

del Distrito de San Gaban, 2024, no es significativamente positiva.
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Tabla 15

Anélisis de varianza del efecto del programa Pension 65 en el bienestar material

ANOVA?
Suma de Media )
Modelo gl . F Sig.
cuadrados cuadratica
Regresion 95.428 1 95.428 16.416 ,000°
1 Residuo 895.239 154 5.813
Total 990.667 155

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.
a. Variable dependiente: Bienestar material

b. Predictores: (Constante), Programa pension 65

Como p= 0.000< sig=0.05, se acepta la hipdtesis alternativa (Ha), lo que indica que el
programa Pensién 65 tiene un efecto significativamente positivo en el bienestar material

de los adultos mayores del Distrito de San Gaban.

Tabla 16

Coeficiente de determinacion del efecto del programa Pension 65 en el bienestar
material

Resumen del modelo
R cuadrado Error estandar de la
Modelo R R cuadrado ) L
ajustado estimacion
1 ,310? .096 .090 2.411

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.

a. Predictores: (Constante), Programa pension 65

Segun la tabla, el coeficiente de determinacion R cuadrado indica que el programa
Pension 65 tiene un impacto positivo del 9.6% en el bienestar material de los adultos
mayores del Distrito de San Gaban, mientras que el 90.4% restante depende de otros

factores. Ademas, se registra una valoracion débil de 0.310.
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Tabla 17

Analisis del coeficiente de regresion del efecto del programa Pension 65 en el bienestar

material
Coeficientes?
Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados _
Modelo t Sig.
Error
B ) Beta
estandar
(Constante) 6.195 1.364 4541 .000
1 Programa pension
101 025 310 4,052 .000

65
Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.

a. Variable dependiente: Bienestar material

La ecuacion Y=6.195+0.101(X), indica que por cada punto adicional del programa
Pension 65, el bienestar material de los adultos mayores del Distrito de San Gaban
aumentara en 0.101 puntos.

Figura 3

Diagrama de dispersion del programa Pensién 65 en el bienestar material
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En la figura 3 se muestra que el programa Pension 65 y el material de bienestar presentan

un coeficiente de determinacion R cuadrado = 0.096, lo que indica la existencia de una
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relacion entre ambas variables.
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Hipdtesis especifica 3

Ha. El efecto del programa Pensidn 65 en el bienestar fisico de los adultos mayores del
Distrito de San Gaban, 2024, es significativamente positiva.
Ho. El efecto del programa Pension 65 en el bienestar fisico de los adultos mayores del

Distrito de San Gabéan, 2024, no es significativamente positiva.

Tabla 18
Analisis de varianza del efecto del programa Pension 65 en el bienestar fisico
ANOVA?
Suma de Media _
Modelo al . F Sig.
cuadrados cuadratica
Regresion 222.150 1 222.150 37.987 ,000°
1 Residuo 900.593 154 5.848
Total 1122.744 155

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.
a. Variable dependiente: Bienestar fisico

b. Predictores: (Constante), Programa pension 65

Como p=0.000< sig=0.05, se acepta la hipotesis alternativa (Ha), lo que significa que el
programa Pensidn 65 tiene un efecto significativamente positivo en el bienestar fisico de

los adultos mayores del Distrito de San Gaban.

Tabla 19
Coeficiente de determinacion del efecto del programa Pension 65 en el bienestar fisico
R cuadrado Error estandar de la
Modelo R R cuadrado ) L
ajustado estimacion
1 4452 198 193 2.418

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.

a. Predictores: (Constante), Programa pension 65
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En la tabla, el R cuadrado se evidencia que el programa Pension 65 aporta positivamente
en un 19.8% al bienestar fisico de los adultos mayores del Distrito de San Gaban, mientras
que el 80.2% restante esta condicionado por otros factores. También se observa una

estimacion moderada de 0,445.

Tabla 20
Analisis del coeficiente de regresion del efecto del programa Pension 65 en el bienestar
fisico
Coeficientes?
Coeficientes no Coeficientes
Modelo estandarizados estandarizados t Sig.
B Error estandar Beta
(Constante) 7.408 1.368 5414 .000
1 Programa pension
65 154 .025 445 6.163 .000

Nota. Elaborado en base a la encuesta aplicada, 2024.

a. Variable dependiente: Bienestar fisico

La ecuacion Y=7.408+0.154(X), indica que por cada punto adicional en el programa
Pension 65, el bienestar fisico de los adultos mayores del Distrito de San Gabéan

aumentara en 0.154 puntos.

Figura 4

Diagrama de dispersion del programa Pension 65 en en bienstar fisico
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En la figura 4 se observa que el programa Pension 65 y el bienestar fisico presentan un
coeficiente de determinacion R cuadrado = 0.196, lo que refleja una relacion entre ambas

variables.

4.2 DISCUSION

Los resultados indican que actualmente se esta generando regulares efectos del programa
pensidn 65 por lo que la calidad de vida es moderada en los mayores adultos del Distrito
de San Gaban, 2024, y concerniente a la hipétesis se tuvo un p= 0.000< sig=0.05,
denotando la relacion significativa, y una correlacion de 0.537 lo cual corresponde a una
relacion positiva. Paso seguido se procede a la discusion que corresponde, por lo que se
concuerda con Sierra (2022) por manifestar que el grado de incidencia de la politica
publica en la calidad de vida de las personas adultas mayores es significativamente
positivo. Del mismo modo se est4 de acuerdo con Moreira et. al (2023), por manifestar
que existe mucha exclusion de los mayores en programas sociales, causan afectacién
significante en su calidad de vida. Asi también se esta de acuerdo con Chavez (2019), por
mencionar que el impacto producido del programa en mencion a la calidad de vida de los
ciudadanos de Amarilis es negativo, por ende, es indispensable la mejora de los sistemas
focalizados y tramitados. Sin embargo, se discute con Turpo y Mamani (2024), por
mencionar que se dio la existencia de incidencia positiva al implementar el programa

pension 65 en el bien social de las personas beneficiarias adultas mayores.

Asimismo, los resultados indican que actualmente se esta generando regulares efectos del
programa pension 65 por lo que la salud es moderada en los adultos mayores del Distrito
de San Gaban, 2024, y concerniente a la hipdtesis se tuvo un p= 0.000< sig=0.05,
denotando la relacion significativa, y una correlacion de 0.359 lo cual corresponde a una
relacion positiva. Paso seguido se procede a la discusién que corresponde, por lo que se
concuerda con Barrera et. al (2022), por indicar que la relacion de los derechos, calidad
de vida con las divisiones sociales del entorno en Quito es positivamente débil. Asi
también se concuerda con Oscco (2019), por sefialar que las autoridades no realizan

salidas de campo en las que se pueda verificar la situacion del beneficiario.

Actualmente, el programa Pension 65 esta generando efectos moderados, lo que se refleja

en un bienestar material intermedio para los adultos mayores del Distrito de San Gaban
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en 2024, Respecto a la hipotesis, se obtuvo un valor de p= 0.000< sig=0.05, lo que indica
una relacion significativa, acompafiada de una compensacion positiva de 0.310. A
continuacion, se presenta la discusion pertinente, coincidiendo con Ferreira y Narvéez
(2021), quienes sefalan que la calidad de vida de los mayores adultos en las zonas como
rurales no ha mejorado significativamente y subrayan la necesidad de fortalecer este
programa. Asimismo, se comparte la opinion de Aguila (2020), quien destaca que en la
entidad los trabajadores no realizan de manera eficiente la afiliacion de los futuros

beneficiarios.

Finalmente, los resultados indican que se esta generando regulares efectos del programa
pension 65 por lo que el bienestar fisico es moderado en los adultos mayores del Distrito
de San Gaban, 2024, y concerniente a la hipdtesis se tuvo un p= 0.000< sig=0.05,
denotando la relacion significativa, y una correlacion de 0.445 lo cual corresponde a una
relacion positiva. Paso seguido se procede a la discusion que corresponde, por lo que se
concuerda con Villafuerte et al., (2017), por indicar que las autoridades no velan ni
muestran compromiso con el adulto a fin de tener una mejor calidad de vida asimismo
dejan de lado los recursos comunitarios para mejorar la convivencia. Asi también se
concuerda con el estudio de Apaza y Calisaya (2023), por mencionar que el programa
pension 65 incide de modo significante en la calidad de vida de las personas adultas

mayores.
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CONCLUSIONES

Primero. El programa Pension 65 tiene un impacto claramente positivo sobre la calidad
de vida de los beneficiarios del Distrito de San Gaban. Esto se confirma con un valor de
p =0.000 < sig = 0.05, que indica una significancia estadistica, y una correlacion de 0.537.
De esta manera, el programa contribuye en un 23.8% a mejorar la calidad de vida,

mientras que el 76.2% restante depende de otros factores.

Segundo. EIl efecto del programa Pension 65 en la salud de los mayores adultos del
Distrito de San Gaban, es significativamente positiva porque se tuvo como resultado un
p= 0.000< sig=0.05 que denota la significancia, y una correlacion de 0.359, ademas el

efecto positivo la salud es de 12.9% y el restante 87.1% es a influencia de otros aspectos.

Tercero. El efecto del programa Pension 65 en el bienestar material de los adultos
mayores del Distrito de San Gaban, es significativamente positiva, porque se tuvo como
resultado un p= 0.000< sig=0.05 que denota la significancia, y una correlacion de 0.310,
ademas el efecto positivo en el bienestar material es de 9.6% y el restante 90.4% es a
influencia de otros aspectos.

Cuarto. El efecto del programa Pension 65 en el bienestar fisico de los adultos mayores
del Distrito de San Gaban, 2024, es significativamente positiva, porque se tuvo como
resultado un p= 0.000< sig=0.05 que denota la significancia, y una correlacion de 0.445,
ademas el efecto positivo en el bienestar fisico es basico y es de 19.5% y el restante 80.2%

es a influencia de otros aspectos.
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RECOMENDACIONES

Primero. Es fundamental implementar acciones que fortalezcan el programa Pension 65,
aumentando la supervision para asegurar que llegue efectivamente a las personas que mas

lo necesitan, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los adultos mayores.

Segundo. Fortalecer la relacion entre el personal encargado del Programa Pension 65 y
los beneficiarios, mediante una comunicacion mas cercana, brindando informacion clara
y oportuna, asi como una atencion de calidad que responda a sus necesidades, para asi
contribuir a que los adultos mayores se sientan valorados y fortalecidos en su bienestar

emocional.

Tercero. Recomendar al Estado implementar equipos multidisciplinarios que fortalezcan
las actividades informativas, el acompafiamiento técnico y el seguimiento a los
beneficiarios del Programa Pension 65, para que reciban no solo apoyo econémico, sino

también orientacién que contribuya a su desarrollo personal y bienestar integral.

Cuarto. Recomendar al personal encargado del Programa Pensidn 65 verificar la entrega
efectiva del subsidio a todos los beneficiarios, y al Estado evaluar el incremento del monto
asignado, mediante controles transparentes y estudios técnicos que lo ajusten al costo de
la canasta bésica, para garantizar que los adultos mayores cubran sus necesidades

esenciales y no continten en condiciones de precariedad.

Quinto. Recomendar al Estado oriente al programa para que el apoyo econémico se
convierta en una plataforma de desarrollo humano, autonomia y agencia. Para ello, es
necesario complementar la transferencia monetaria con acciones que promuevan la
participacién activa, el fortalecimiento de capacidades personales y comunitarias, y la
construccién de un sentido de propdsito y valor en la vejez. De este modo, el programa
dejara de ser percibido como una ayuda asistencial que sostiene la sobrevivencia, para
convertirse en una oportunidad que impulsa el bienestar integral, la autodeterminacion y

el ejercicio pleno de la ciudadania en los adultos mayores.

Sexto. Recomendar a los beneficiarios comprender que la pension es un recurso para

impulsar su bienestar y no el eje central de su vida, evitando que su calidad de vida
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dependa unicamente del subsidio. Es importante que utilicen este apoyo econémico como
medio para fortalecer su autonomia, salud, relaciones sociales y participacion
comunitaria, convirtiéndolo en una oportunidad para mantener un rol activo y

significativo en su entorno.
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ANEXOS

Anexo 1. Matriz de consistencia

PROBLEMA HIPOTESIS OBJETIVO VARIABLE DIMENSIONES |METODOLOGIA
Problema general Hipotesis general Objetivo general
Enfoque de
¢Cual es el efecto que provoca el El efecto que provoca el pororminar el efecto  del invest? acion
- programa Pension 65 en la - g
programa Pension 65 en la|’ - . programa Pension 65 en la Cuantitativa
. . calidad de wvida de los|' ;. .
calidad de vida de los beneficiarios del Distrito de San calidad de vida de los adultos Dimensiones Nivel de la
beneficiarios del Distrito de San : , mayores del Distrito de San o investigacion
Gaban. periodo 20242 Gaban, periodo 2024, es Gaban. 2024 Variable 1 - Afiliacion 19ac
P ' significativamente positiva. ’ ' P?Q?arﬁa - Subvencién E_xpl~|cat|vo
Problemas especificos Hipdtesis especificas Objetivos especificos ensgi on6s | &condmica Disefio de la
) El efecto del programa Pension . P - Saberes productivos | _Investigacion
¢Cual es el efecto del programa Precisar el efecto del programa No experimental
. 65 en la salud de los adultos S L
Pension 65 en la salud de los S Pension 65 en la salud de los Poblacion
o mayores del Distrito de San o o
adultos mayores del Distrito de Gaban 2024 e adultos mayores del Distrito de Beneficiarios del
San Gaban, 2024? significativamente positiva. San Gabén, 2024. D|stgt§bgﬁ San
¢ Cuél es el efecto del programa | El efecto del programa Pension | Identificar el  efecto  del Técnica
Pension 65 en el bienestar| 65 en el bienestar material de los | programa Pensién 65 en el Encuesta
material de los adultos mayores | adultos mayores del Distrito de | bienestar material de los adultos | \/zriable 2 Instrumento
del Distrito de San Gaban,|San  Gaban, 2024, es|mayores del Distrito de San| calidad de vida | Dimensiones Cuestionario
20242 significativamente positiva. Gaban, 2024. - Salud

¢Cuél es el efecto que provoca
en el programa pension 65 en el
bienestar fisico de los adultos
mayores del Distrito de San
Gaban, 2024?

El efecto del programa Pension
65 en el bienestar fisico de los
adultos mayores del Distrito de
San Gaban, 2024, es
significativamente positiva.

Establecer el efecto del
programa Pension 65 en el
bienestar fisico de los adultos
mayores del Distrito de San
Gaban, 2024.

- Bienestar material
- Bienestar fisico




Anexo 2. Matriz operacionalizacion de variables

Variable Dimensién Indicador Esca_la_(je
medicion
e Atencion
Afiliacion e Puntualidad Escala
o e Orientacion Likert
rograma . e Apoyo econdémico
pension 65 Subvencion e Valoracion del programa
economica : } Ce1Prog
e Subsistencia
Saberes e Participacion de actividades
Productivos e Revalorizacion de lo ancestral
salud . AS|stenNC|a medica
e Campanias de salud
e Estatus econémico
Calidad de vida Bienestar material o Empleo Escala
e Vivienda Likert

i fai Malestar
Bienestar fisico alestares

e Dificultades

Nota: Elaboracién propia



Anexo 3. Instrumentos

CUESTIONARIO SOBRE LA VARIABLE INDEPENDIENTE: PROGRAMA
PENSION 65
Instrucciones: A continuacién, se ofrece una serie de preguntas con la finalidad de
desarrollar una investigacion académica, por lo que le solicitamos responder con toda
sinceridad, Debe marcar cada item que se presenta con una (X), ademéas solicitamos
responder todas las preguntas ya que no existen respuestas correctas o incorrectas, siendo
la informacion confidencial.

Escala de 1 2 3 4 5
valoracion Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
N° [ DIMENSION 1: Afiliacion 112|3(4|5

Un alto nivel de atencion a la subvencién econdémica mejora
1 | significativamente el bienestar psicolégico y, consecuentemente, la
calidad de vida.

La puntualidad en el acceso a servicios sociales optimiza el bienestar
2 | psicologico del adulto mayor, impulsando una gestion publica
eficiente y equitativa.

El nivel de orientacion al ciudadano por el gestor al momento de la
afiliacion es la adecuada.

Los requisitos son muy exigentes para ser beneficiario del programa
pension 65

Son justos los filtros realizados por el personal del programa pension
65

DIMENSION 2: Subvencion econémica 1/2|3(4|5
El incremento en el apoyo econémico mejora la calidad de vida,
6 | impulsando el desarrollo de saberes productivos y fortaleciendo la
economia familiar.

El programa pensién 65 cumple con la subvencién econdmica

! establecida de S/. 250.00

8 Observa mejora respecto a la relacion familiar ahora que recibe la
subvencion econémica.

9 Se siente satisfecho con el lugar donde realiza el cobro de la
subvencion econémica.

10 El cumplimiento de las fechas establecidas para la entrega de la

subvencidn econdmica establecido por el programa es adecuado.
DIMENSION 3: Saberes productivos

La activa participacion en actividades incrementa los saberes
11 | productivos, generando una subvencién econdmica que impulsa la
gestion publica eficiente.

Le gustaria a usted danzar, bailar o tocar algin instrumento que le
ayude a recrearse

13 | Transmite sus conocimientos ancestrales

14 | Su comunidad practica aun sus tradiciones

12
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CUESTIONARIO SOBRE LA VARIABLE DEPENDIENTE: CALIDAD DE

VIDA

Considerando la escala Likert

Escala de 1 2 3 4
valoracion Nunca | Casi nunca A veces Casi siempre

5

Siempre

NO

DIMENSION 1: Salud

1

2134

1

El programa tiene acceso a medicinas y atencion medica

2

El programa pensidn 65 ejecuta campafias de salud en su comunidad

Considera que los profesionales de salud que asisten a las campafias
estan debidamente capacitados para atenderlos

DIMENSION 2: Bienestar material

El lugar donde vive tiene barreras arquitectonicas que impiden o
dificultad alguna de sus actividades

El lugar donde vive ahora es confortable

Dispone de las cosas materiales que necesita

DIMENSION 3: Bienestar fisico

Cuenta con malestares ya sea para la movilidad, vision u otro tipo de
discapacidad

Tiene problemas para recordar informacion importante

Su estado de salud le permite salir a la calle

10

Tiene dificultad para conseguir una conversacién con los miembros
de su entorno
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Anexo 4. Normativa del programa pensién 65

Ley N° 29792 - Ley de creacion del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension
65

Decreto Supremo N° 081-2011-PCM

Resolucion Ministerial N° 138-2012-MIDIS

Decreto Supremo N° 003-2012-MIDIS

Resolucion Ministerial N° 168-2012-MIDIS

Resolucion Directoral N° 006-2013-MIDIS/Pension 65

Resolucion Ministerial N° 033-2014-MIDIS

Decreto Legislativo N° 1088 - Sistema Nacional de Focalizacion (SISFOH)

Ley N° 30435 - Ley que Modifica Diversas Disposiciones del Codigo Civil y del
Decreto Legislativo N° 803

Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General
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San Isidro, 04 de Septiembre del 2024
RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA N° D000081-2024-MIDIS/P65-DE

VISTOS:

El Informe N° D000238-2024-MIDIS/P65-URH emitido por la Unidad de Recursos Humanos y el
Informe N° D000195-2024-MIDIS/P65-UAJ, emitido por la Unidad de Asesoria Juridica del
Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65" del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 081-2011-PCM, se crea el Programa Nacional de Asistencia
Solidaria “Pension 65" con la finalidad de brindar proteccion social a los adultos mayores de 65
afos, que viven en situacion de vulnerabilidad, entregandoles una subvencién monetaria que les
permita incrementar su bienestar; y mejorar sus mecanismos de acceso a los servicios publicos
que brinda el Estado;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 238-2014-SERVIR-PE la Autoridad
Nacional del Servicio Civil = SERVIR formaliza la aprobacion de la Directiva N° 002-2014-
SERVIR/GDSRH - “Normas para la Gestion del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos
Humanos en las entidades publicas”. Por otro lado, en el literal i del subnumeral 6.1.5 “Subsistema
gestion de la compensacion”, sefiala: i. Definicion: Este subsistema incluye la gestion del
conjunto de ingresos y beneficios que la entidad destina al servidor civil, como contraprestacion a
la contribucion de éste a los fines de la organizacioén, de acuerdo con el puesto que ocupa.

Asimismo, el literal ii Procesos precisa que: Los procesos a considerarse dentro de este
subsistema son dos, siendo uno de ellos, la Administracion de compensaciones, la misma que
comprende la gestién de las compensaciones econémicas y no econémicas;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 273-2017-MIDIS, se aprueba el Manual de Operaciones
del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65", documento técnico normativo de
gestion que formaliza la estructura organica del programa, orientando el esfuerzo institucional al
logro de su mision, vision y objetivos estratégicos, describiendo entre otros aspectos, las funciones
especificas de las unidades que lo integran y la descripcion detallada y secuencial de los
principales procesos técnicos y/o administrativos. Asimismo, en el inciso i) del articulo 9° del citado
Manual se establece como una de las funciones de la Direccién Ejecutiva, Emitir Resoluciones de
Direccién Ejecutiva en asuntos de su competencia;

en el marco de la Ley N® 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias,

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en: hitps://aj

firmado

Que, mediante Resolucion Directoral N° 034-2020-MIDIS/P65-DE, se aprueba el Reglamento

Interno de Servidores Civiles - RIS del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 65, el ;

mismo que en su articulo 74° “Reconocimientos” sefiala: Por el desempefio de acciones 1

excepcionales o de calidad extraordinaria relacionados directamente con las funciones de los

servidores o con las actividades institucionales que se puedan desarrollar, los Jefes de Unidad

podran solicitar a la Direccion Ejecutiva la emisiéon de una felicitacién o reconocimiento escrito,

siempre que: a) Constituya ejemplo para el conjunto de servidores. b) Esté orientado a cultivar

.z 65 valores éticos y sociales. c) Redunde en beneficio del Programa. d) Mejore la imagen del Programa

PQ‘ELQ'J.M en la colectividad. Tales reconocimientos seran aprobados por la Direccién Ejecutiva, previa

| M EGen LT evaluacioén de la Unidad de Recursos Humanos, la cual determinara si éstos se adecuan a las

YALENCIA Felx Albeto FAU condiciones establecidas en el presente articulo y pueden ser incluidos como méritos en el legajo
e D s 131405 0500 PErSONal del servidor;

D

Que, mediante Resolucion Ministerial N® D0000232-2023-MIDIS, se aprobé la Directiva N° 011-
1A 6 2023-MIDIS, “Directiva sobre el otorgamiento de reconocimiento a los/las servidores/as civiles del
pension e s = R pirich S0 2
veenies e s Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social”, en cuyo subnumeral 6.2 “Tipos de Reconocimiento” se
e stamente pee LG €51@DIECEN tres tipos de reconocimiento a los servidores civiles entre los que se encuentra: c)
GASTELUI | M Armando

FAU 20547960051
Motivo: Dw&v‘ B
Fecha: 04.09.2024 11:53:47 06:00
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Reconocimiento a la trayectoria laboral. Asimismo, en su numeral 7.3 de la Directiva en mencion
“Reconocimiento a la Trayectoria Laboral”. Por otro lado, se establece el criterio para otorgar
reconocimiento a los servidores civiles siendo la cantidad de afios de servicio como es el caso por
haber cumplido diez (10) afios al servicio de la entidad;

Que, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N° D000027-2024-MIDIS/P65-DE, se aprueba el
Plan N° 005-2024-PENSION 65, version N°001, denominado “Plan de Bienestar Social, Clima y
Cultura Organizacional 2024 del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65", en cuyo
subnumeral 6.3 “Actividades del Subsistema de Cultura Organizacional”, establece las actividades
a realizarse en el marco del Fortalecimiento de la Cultura Organizacional, en la cual se ha
programado realizar el reconocimiento a los servidores del Programa;

Que, mediante Informe N° D000238-2024-MIDIS/P65-URH, de fecha 29 de agosto de 2024, la
Unidad de Recursos Humanos del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65",
recomienda formular el reconocimiento a los servidores que se encuentran en la “Relacion de
Servidores con 10 afios de servicio en la entidad al 19 de octubre de 2024"; a través de la emision
de la Resolucion de Direccion Ejecutiva respectiva, en el marco de la Directiva N° 011-2023-MIDIS
denominada “Directiva sobre el otorgamiento de reconocimiento a los/las servidores/as civiles del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

.pelweblvalidador . xhtml

Que, mediante Informe N° D000195-2024-MIDIS/P65-UAJ, de fecha 03 de setiembre de 2024, la
Unidad de Asesoria Juridica del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65", luego
del analisis y revision de la propuesta de reconocimiento a los servidores civiles que tienen 10 afios
al servicio del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65", considera viable legalmente
la aprobacion solicitada, debiéndose formalizar su aprobacién mediante la expedicion de una
Resolucion de Direccion Ejecutiva, por encontrarse de acorde a la normativa vigente;

Que, estando en las competencias de la Direccion Ejecutiva del Programa Nacional de Asistencia
Solidaria “Pension 65" y con el visado del Jefe de la Unidad de Recursos Humanos y del Jefe de
la Unidad de Asesoria Juridica; y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 081-
2011-PCM y modificatorias, Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 238-2014-SERVIR-PE,
Resolucion Ministerial N° 273-2017-MIDIS que aprueba el Manual de Operaciones del Programa
Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65", Resolucion Directoral N° 034-2020-MIDIS/P65-DE,
Resolucion Ministerial N° D0000232-2023-MIDIS que aprueba la Directiva N° 011-2023-MIDIS, y
la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° D000027-2024-MIDIS/P65-DE, y;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Otorgar el reconocimiento a los servidores civiles que tienen 10 afios al servicio del
Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65", segun detalle de la “Relacion de
Servidores con 10 afios de servicio en la entidad al 19 de octubre de 2024", la misma que forma
parte de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Hacer de conocimiento a la Unidad de Recursos Humanos del Programa Nacional de
Asistencia Solidaria “Pension 65" la presente resolucion a fin de que notifique a las personas
citadas en el articulo 1; asi como, incorpore el presente reconocimiento en los legajos
correspondientes.

Articulo 3.- Disponer que la Unidad de Comunicacién e Imagen del Programa Nacional de
Asistencia Solidaria “Pension 65" efectie su publicacion en el portal institucional y el portal de
transparencia estandar del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65"
http://www.gob.pe/pension65 en un plazo maximo de 02 dias de emitido la presente resolucion.

Documento electrénico firmado digitaimente en el marco de la Ley N°® 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias,

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en; https://aj

Registrese, comuniquese.

JULIO MENDIGURE FERNANDEZ
DIRECTOR EJECUTIVO
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V‘ G mall Municipalidad Distrital de San Gabén Lanlacuni <munisangaban.2026@gmail.com

Padron de la Relacmn Blmestral de Usuarlos perlodo Jullo Agosto 2024 210309

1 mensaje

Joseph Jimi Ramos Adco <jramosa@pension65.gob.pe> 21 de agosto de 2024, 20:1
Para: munisangaban.2026@gmail.com
Cc: americaoscalla@gmail.com, Padron P65 <padrones@pension65.gob.pe>

SENOR:

ANTONIO ESCOBAR LEONARDO

ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN GABAN.
Presente. -

De mi consideracion:

Me es grato saludarlo en nombre del Programa Nacional de Asistencia Solidaria "Pension 65" y, comunicarle que se ha generado
el Padrén de la Relacion Bimestral de Usuarios periodo Julio -Agosto 2024, por lo que se hace llegar:

- Padrén de la Subvencién Econémica del Programa Pensién 65 del periodo Julio -Agosto 2024.

- Relacién de usuarios suspendidos de pago del periodo Julio -Agosto 2024.

- Lafecha de pago la comunicaremos de forma oportuna.

En tal sentido, agradeceremos las acciones de difusidn / publicacién que pueda realizar para favorecer el acceso a la informacion
de los usuarios - y personas con interés - del Programa "Pension 65" en el distrito.

Finalmente, comunicarle que el SISFOH ha informado que hay usuarios que deben ACTUALIZAR su Clasificacion Socioecondmica
debido a que esta por vencer su "Periodo de Vigencia" en los préximos 06 meses, para lo cual se afiadié el campo "Comentario”,
el siguiente texto:

##22%%% URGENTE, ACTUALIZAR CLASIFICACION SOCIOECONOMICA PORQUE PODRIA SER SUSPENDIDO DEL PADRON **#*##*#*

Se debe orientar al usuario o un miembro de su hogar para que se acerque a la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de la
Municipalidad de su distrito para que solicite ACTUALIZAR su Clasificacion Socioeconémica.

Al adulto mayor o miembro de su hogar se le debe informar que al momento de acercarse a la ULE, deberd asegurarse de contar
con:

1. Nimero de DNI;

2. Nimero de DNI de TODOS los miembros de su familia que viven con usted,

3. Si su hogar tiene servicio de luz y/o agua, debe proporcionar el nimero de suministro (llevar su recibo de agua y/o luz).

Adicionalmente, recordar a los usuarios que presenten dificultades fisicas para desplazarse hacia las agencias del Banco de la
Nacién que, de acuerdo a las normas del Banco de la Nacién, pueden otorgar por el Procedimiento de Cobro por Tercero
Autorizado, para lo cual debe coordinar con el Promotor del Programa Pension 65 de su zona. De esta manera, otra persona
podra cobrar en su nombre.

Atentamente, MLN’C" ALlL: i —
JOSEPH JIMI RAMOS ADCO - PROMOTOR TERRITORIAL RAMTE ‘N. UM‘ e
CEL: 962340196 'Wc S
Cuy u L
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Anexo 5. Fichas de validacion

UWJ

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

. DATOS GENERALES

Titulo de la Investigacion:
CONTRIBUCION DEL PROGRAMA PENSION 65 EN LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE SAN GABAN, 2024

Nombre del Experto: PONCE QUISPE, LUCAS

II. ASPECTOS QUE VALIDAR EN EL INTRUMENTO:

e Evaluacion
Aspectos Para Descripcion: Preguntas por
Evaluar SumpIci Ho corregir
cumple
1. Claridad Las preguntas _estan elaboradas Cumple
usando un lenguaje apropiado
2. Objetividad Las preguntas estan expresadas en c
umple
aspectos observables
B CHVEHIBHEE Las preguptas gstan adecuadas al Cumple
tema a ser investigado
4. Organizacion E'XIs’te‘ gna orgsicacin logica, Cumple
sintactica en el cuestionario
— El cuestionario comprende todos los
Seuicienc indicadores en cantidad y calidad Climgle
8 ltanicionanday | ELouesionario es adecuado paramedir Cumple
los indicadores de la investigacion
: : Las preguntas estan basadas en
1~ Copsistaniia aspectos tedricos del tema investigado Cumple
8 Cohsiahicis Ex1§te relacion entre las preguntas e Cumple
indicadores
9: Estriichirs La estructura del cuestionario responde Cumple
] a las preguntas de la investigacion P
10. Pertinencia El _cuest!ona.n'o es til y oportuno para Cumple
la investigacién

Ill. OBSERVACIONES GENERALES

Los instrumentos presentan una excelente fiabilidad para su aplicacion en la
investigacion.

. i

PONCE QUISPE, LUCAS

Magister Scientiae en Economia Mencion en Planificacion y Gestion Publica
DNI 40378140
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DATOS GENERALES

Titulo de la Investigacion:

CONTRIBUCION DEL PROGRAMA PENSION 65 EN LA CALIDAD DE VIDA DE LOS

ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE SAN GABAN, 2024
Nombre del Experto: ALVAREZ GALLEGOS, AURELIO FRANCISCO

ASPECTOS QUE VALIDAR EN EL INTRUMENTO:

2 v Evaluacion
Aspectos Para Descripcion: Cumple/ No Preguntas por
Evaluar cumple corregir
1. Claridad Las preguntas estan elaboradas
. : Cumple
usando un lenguaje apropiado
2. Objetividad Las preguntas estan expresadas en
Cumple
aspectos observables
% Colvaisrcia Las preguptas gstan adecuadas al Cumple
tema a ser investigado
4. Organizacion Ex1s}e_ Tha, -rgansacion lngica iy Cumple
sintactica en el cuestionario
—— El cuestionario comprende todos los
aosMicianea indicadores en cantidad y calidad CHmple
6. Intencionalidad | EL cuestionario es adecuado para medir Cumple
los indicadores de la investigacion
; : Las preguntas estdan basadas en
£.Consielenc aspectos tedricos del tema investigado Gumple
8 Colarsitn Exn§te relaciéon entre las preguntas e Cumple
indicadores
9 Estruct La estructura del cuestionario responde F——
s ERHEILESR a las preguntas de la investigacion P
10 Pelifioricia El cuestionario es util y oportuno para Cumple

la investigacion

=

OBSERVACIONES GENERALES

Ninguna

) O

DO on

ALVAREZ GALLEGOS, AURELIO FRANCISCO
DOCTOR EN ADMINISTRACION
DNI 29571960
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DATOS GENERALES

Titulo de la Investigacion:
CONTRIBUCION DEL PROGRAMA PENSION 65 EN LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE SAN GABAN, 2024
Nombre del Experto: MACHACA HUANCOLLO, DEMETRIO FLAVIO

ASPECTOS QUE VALIDAR EN EL INTRUMENTO:

la investigacion

s Evaluacion
Aspectos Para Descripcidn: Cumple/ No Preguntas por
Evaluar cumple corregir
1. Claridad Las preguntas estan elaboradas c
; ; umple
usando un lenguaje apropiado
2. Objetividad Las preguntas estédn expresadas en c
umple
aspectos observables
A Bongaririci Las preguptas gstan adecuadas al Cumple
tema a ser investigado
4. Organizacion E.X's,te. el - ogien. 'y Cumple
sintéctica en el cuestionario
B - El cuestionario comprende todos los
B BuRciancs indicadores en cantidad y calidad Chmple
8. intencionaiidad | EVcuestionario ss adecuado para ivedir Cumple
los indicadores de la investigacion
. . Las preguntas estan basadas en
7-Consistencia aspectos tedricos del tema investigado Cumple
8 Boharomnita _Exn_ste relacién entre las preguntas e Cumple
indicadores
9. Estructur La estructura del cuestionario responde Giiiie
' et a las preguntas de la investigacién P
10. Petiriafici El cuestionario es util y oportuno para cumple

OBSERVACIONES GENERALES

Todas las preguntas presentan una confiabilidad para su aplicacién de la investigacién

MACHACA HUANCOLLO, DEMETRIO FLAVIO
Magister Scientiae en: Gestion Empresarial

DNI

02433545
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Anexo 6. Base de datos
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24
25
26
27
28
29
30
31

32

33

34
35

36

37

38

39

40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52

78



53

54
55

56

57

58

59

60
61

62

63

64

65

66

67

68

69

70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
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5
1
3
5
4
2
5
3
1
3
5

82

83

84
85

86

87

88

89

90
91

92
93
94
95
96
97

98
99

100| 5

101| 5

102| 5

103| 5

104| 5

105| 5

106 | 5

107 | 4

108 | 5

109| 5

110| 3
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4
5
4
5
5
5
5
4
5
5
5
4
5
5
5
5
5
5
5
4
5
5
5
5
4
5
5
5
4

111| 5

112 | 5

113| 5

114| 5

115| 5

116 | 5

117| 5

118 | 5

119| 5

120| 5

121| 5

122| 5

123| 5

124 | 5

125| 5

126 | 5

127| 5

128 | 5

129| 5

130| 5

131| 5

132| 5

133| 5

134| 5

135| 5

136 | 5

137| 5

138| 5

139| 5
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5
5
5
5
5
5
5
3
1
1
4
5
4
1
5
5
1

140 | 5

141| 5

142 | 5

143| 5

144 | 5

145| 5

146 | 5

147 | 5

148 | 5

149 | 5

150| 5

151| 5

152 | 5

153| 5

154 | 5

155| 5

156 | 5
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Anexo 7. Procesamiento estadistico en Spss

VAR1 DIM1 DIM2 DIM3 VAR2 DIM11 DIM22 DIM33

1 58 21 22 15 47 15 13 19
44 18 14 12 39 13 12 14
56 20 21 15 37 12 10 15
53 20 21 12 45 14 13 18
62 23 22 17 48 15 15 18
6 | 40 17 18 5 41 13 9 19
57 23 20 14 49 15 14 20
64 23 23 18 44 13 14 17
[ 9 | 59 18 25 16 44 14 15 15
56 22 19 15 42 14 11 17
42 16 14 12 36 14 13 9
59 22 20 17 46 14 14 18
45 22 14 9 39 15 8 16
46 22 18 6 42 14 13 15

15 58 21 22 15 42 15 12 15

16 55 23 18 14 41 14 13 14
62 23 20 19 41 11 15 15
54 22 21 11 40 14 11 15
60 23 22 15 49 15 14 20
60 26 2 13 50 15 15 20
57 24 18 15 43 13 12 18
61 21 22 18 46 14 13 19
60 24 21 15 45 15 14 16
61 24 19 18 42 14 11 17
54 2 22 10 40 13 11 16
.26 | 56 25 17 14 44 13 12 19
67 24 23 20 47 15 13 19

28 65 22 24 19 41 15 11 15

29 57 24 21 12 44 13 15 16
62 23 21 18 38 14 9 15
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VAR

DIM1 DIM2 DIM3 VAR2 DIM11 DIM22 DIM33

31 49 21 17 11 38 10 11 17
44 17 17 10 38 14 6 18
52 22 22 8 30 12 3 13

34 60 24 20 16 47 14 14 19

35 52 18 20 14 32 1 9 12
£2 19 22 11 40 14 10 16
50 2 16 10 39 13 14 12

38 52 2 15 12 36 14 6 16
46 18 15 13 32 7 15 10
60 2 22 14 40 8 15 17
28 9 10 9 32 8 11 13
56 23 17 16 23 6 7 10
45 24 16 5 39 13 12 14
54 24 22 8 39 13 12 14
54 20 20 14 37 12 10 15
53 21 20 12 45 14 13 18
39 18 13 8 42 15 13 14

48 31 10 15 6 41 13 9 19
62 21 24 17 49 15 14 20
47 23 18 6 32 12 9 11
52 21 18 13 44 14 15 15
g5 23 22 10 42 14 1 17
45 22 14 36 14 13 9
46 22 18 36 13 10 13
58 21 22 15 42 15 12 15
55 23 18 14 34 7 13 14

57 62 23 20 19 40 1 14 15

58 54 22 21 11 40 14 11 15
60 23 22 15 47 14 14 19
60 25 22 13 42 15 11 16

84



VAR DI Dimz2 DiM3 VAR2 DiMA11 DiM22 DIM33

61 57 24 18 15 43 13 12 18
62 61 21 22 18 4 14 1 16
63 60 24 21 15 45 15 14 16
64 61 24 19 18 42 14 1 17
65 54 22 22 10 40 13 1 16
66 56 25 17 14 44 13 12 19
67 67 24 23 20 47 15 13 19
68 65 22 24 19 44 15 1 18
69 57 24 21 12 43 13 14 16
70 62 23 21 18 47 14 14 19
Iz 49 21 17 1 38 10 1 17
72 44 17 17 10 38 14 6 18
73 52 22 22 8 30 12 5 13
74 60 24 20 16 46 14 15 17
75 52 18 20 14 32 1 9 12
76 52 19 22 1 40 14 10 16
7 50 24 16 10 39 13 14 12
78 52 25 15 12 36 14 6 16
79 46 18 15 13 32 7 15 10
80 60 24 22 14 50 15 15 20
81 28 9 10 9 32 8 1 13
82 61 21 22 18 46 14 13 19
83 60 24 21 15 45 15 14 16
o84 61 24 19 18 42 14 1 17
8 54 22 22 10 40 13 1 16
- 86 56 25 17 14 44 13 12 19
87 67 24 23 20 47 15 13 19
88 65 22 24 19 4 15 1 15
89 57 24 21 12 44 13 15 16
90 62 23 21 18 38 14 9 15
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VAR1 DI DIM2 DIM3 VAR2 DIM11 DIM22 DIM33

91 49 21 17 1 38 10 11 17
92 44 17 17 10 38 14 6 18
93 52 22 22 8 30 12 5 13
94 60 24 20 16 47 14 14 19
95 52 18 20 14 32 1 9 12
96 52 19 22 11 40 14 10 16
97 50 24 16 10 39 13 14 12
98 52 25 15 12 36 14 6 16
99 46 18 15 13 32 15 10
100 60 24 22 14 40 15 17
101 28 9 10 9 32 11 13
102 56 23 17 16 23 7 10
103 45 24 16 5 39 13 12 14
104 54 24 22 8 39 13 12 14
105 54 20 20 14 37 12 10 15
106 53 21 20 12 45 14 13 18
107 39 18 13 42 15 13 14
108 31 10 15 41 13 9 19
109 62 21 24 17 49 15 14 20
110 47 23 18 6 32 12 9 11
11 52 21 18 13 44 14 15 15
112 55 23 22 10 42 14 11 17
113 45 22 14 36 14 13 9
14 46 22 18 36 13 10 13
115 58 21 22 15 42 15 12 15
116 55 23 18 14 34 7 13 14
17 62 23 20 19 40 1 14 15
54 22 21 1 40 14 11 15
o11e | 60 23 22 15 47 14 14 19
120 60 25 22 13 42 15 11 16
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VAR1 DI DIM2 DIN3 VAR2 DIM11 DIM22 DIM33
121 57 24 18 15 43 13 12 18
122 61 21 22 18 41 14 1 16
123 60 24 21 15 45 15 14 16
124 61 24 19 18 42 14 1 17
125 54 22 22 10 40 13 1 16
126 56 25 17 14 44 13 12 19
127 67 24 23 20 47 15 13 19
128 65 22 24 19 44 15 1 18
129 55 23 22 10 42 14 1 17
130 45 22 14 9 36 14 13 9
131 46 22 18 6 36 13 10 13
132 58 21 22 15 42 15 12 15
133 55 23 18 14 34 7 13 14

o134 62 23 20 19 40 1 14 15
135 54 22 21 1 40 14 1 15
136 60 23 22 15 47 14 14 19
137 60 25 22 13 42 15 1 16
138 57 24 18 15 43 13 12 18
139 61 21 22 18 41 14 1 16
140 60 24 21 15 45 15 14 16

R 61 24 19 18 42 14 1 17

142 | 54 22 22 10 40 13 1 16

o143 | 56 25 17 14 44 13 12 19

B 67 24 23 20 47 15 13 19

o145 | 65 22 24 19 44 15 1 18

146 | 57 24 21 12 43 13 14 16
147 62 23 21 18 47 14 14 19

49 21 17 1 38 10 1 17

149 | 44 17 17 10 38 14 6 18
150 52 22 22 8 30 12 5 13

VAR1 DI DIM2 DIM3 VAR2 DIM11 DIM22 DIM33
151 60 24 20 16 46 14 15 17

52 18 20 14 32 g 9 12
153 52 19 22 11 40 14 10 16

50 24 16 10 39 13 14 12

52 26 15 12 36 14 6 16
156 46 18 15 13 32 7 15 10
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Programa pension 65*Calidad de vida tabulacion cruzada

Calidad de vida

Baja Moderada Alta Total
Programa pensidn 65  Inadecuado Recuento 36 23 0 a9
% del total 231% 14 7% 0,0% ar.a%
Regular Recuento 10 61 16 a6
% del total f 4% 391% 9,6% 551%
Adecuado Recuento ] 6 5 11
% del total 0,0% 3,8% 3,2% T1%
Total Recuento 4G 80 2 156
% del total 28 5% AT 7% 12,8% 100,0%

Programa pension 65"Salud tabulacion cruzada
Salud

Baja Moderada Alta Total
Programa pension 65 Inadecuado  Recuento 21 35 3 54
% del total 13,5% 22,4% 1,9% 3a7.8%
Regular Recuento 14 2 2 86
% del total 9,0% 33,3% 12,8% 551%
Adecuado Fecuento ] 1 10 11
% del total 0,0% 0,6% 6,4% T1%
Total Recuento 35 a8 33 156
% del total 22,4% 56,4% 21,2% 100,0%

Programa pension 65'Bienestar material tabulacion cruzada
Bienestar material

Baja Moderada Alta Total
Programa pensidn 65  Inadecuado  Recuento 29 24 G Ly
% del total 18,6% 15,4% 3,8% ar.8%
Regular Recuento 7 Ga 11 26
% del total 4 5% 43 6% 7.1% 551%
Adecuado Recuento 0 11 1] 11
% del total 0,0% 7.1% 0,0% 71%
Total Fecuento K[ 103 17 156
% del total 231% 66,0% 10,9% 100,0%

88




Programa pension 65*Bienestar fisico tabulacion cruzada

Bienestarfisico
Baja Moderada Alta Total
Programa pensidn 65  Inadecuado Recuento 45 14 1] a9
% del total 28,8% 5,0% 0,0% 37.8%
Regular Recuento 46 34 G a6
% del total 29.5% 21,8% 3,8% 55,1%
Adecuado Recuento 2 9 1] 11
% del total 1,3% 5,8% 0,0% 71%
Total Fecuento 93 a7 ] 156
% del total 59,.6% 36,5% 3,8% 100,0%
Pruebas de normalidad
Kaolmogorow-Smirnoy® Shapiro-Wilk
Estadistico al Sig. Estadistico gl Sig.
Programa pensidn 65 3149 156 000 750 156 aan
Calidad de vida 3049 156 000 i 156 000
a. Correccidn de significacidn de Lilliefors
Resumen del modelo
Errar
R cuadrado estandar de
Modelo R R cuadrado ajustado la estimacidn
1 5aT7® ,288 284 4 359
a. Predictores: (Constante), Programa pension 65
ANOVA®
Suma de Media
Modelo cuadrados gl cuadratica F Sig.
1 Regresion 1184,597 1 1184597 62,352 .ooo®
Residuo 2925 762 154 18,998
Total 4110,359 155
a. Variahle dependiente: Calidad de vida
hb. Predictores: (Constante), Programa pensidn 65
Coeficientes®
Coeficientes
Coeficientes no estandarizad
estandarizados 0s
Errar
Madelo B estandar Beta t Sig.
1 (Constante) 21,157 2,466 8578 000
Programa pension 65 385 045 537 7,896 ,ooo

a. Variahle dependiente: Calidad de vida
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Resumen del modelo

Errar
R cuadrado estandar de
Madelo R R cuadrado ajustado la estimacidn
1 ,355° 128 123 2,043
a. Predictores: (Constante), Programa pensidn 65
ANOVA®
Suma de Media

Madela cuadrados al cuadratica F Sig.
1 Regresian 94 956 1 94 955 22,742 ,IZIIZIIZIb

Residuo 643,018 154 4175

Total 7374874 155
a.Variahle dependiente: Salud
hb. Predictores: (Constante), Programa pensidn 65

Coeficientes®
Coeficientes
Coeficientes no estandarizad
estandarizados os
Error

Modela B estandar Beta t Sig.
1 (Constante) 7,554 1,156 6,534 000

Programa pension 65 00 021 3549 4,769 000

a.Variahle dependiente: Salud
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Resumen del modelo

Errar
R cuadrado estandar de
Madelo R R cuadrado ajustado la estimacidn
1 3108 096 0ao 2411
a. Predictores: (Constante), Programa pensidn 65
ANOVA®
Suma de Media

Madelo cuadrados al cuadratica F Sig.
1 Regresian 95 428 1 95 428 16,416 ,IZIIZIDIJ

Residuo 885 239 154 5813

Total 990,667 155
a.Variable dependiente: Bienestar material
h. Predictores: (Constante), Programa pensidn 65

Coeficientes®
Coeficientes
Coeficientes no estandarizad
estandarizados 0s
Error

Modelo B estandar Beta t Sig.
1 (Constante) 6,195 1,364 4541 000

Programa pensidn 65 01 025 310 4052 ,aoo

a. Variable dependiente: Bienestar material
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Resumen del modelo

Error
R cuadrado estandar de
Madelo R R cuadrado ajustado la estimacidn
1 4453 148 183 2418
a. Predictores: (Constante), Programa pensidn 65
ANOVA®
Suma de Media
Modela cuadrados ql cuadratica F Sig.
1 Regresion 222180 1 2221580 37,987 .ooo®
Residuo 500,593 154 5848
Total 1122744 154
a. Variahle dependiente: Bienestar fisico
b. Predictores: (Constante), Programa pensidn 65
Coeficientes®

Coeficientes no
estandarizados

Coeficientes
estandarizad

0s
Errar
Madala B estandar Beta 1 Sig.
1 (Constante) 7408 1,368 5414 ,0oo
Programa pensidn 65 154 025 445 6,163 ,0oo

a. Variahle dependiente: Bienestar fisico
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Anexo 8: Panel fotogréfico

IMAGEN 01: Reunién de los beneficiarios del Programa Pensién 65, sobre la
intervencion social del programa, “Saberes Productivos”, en la cual se aplico los

instrumentos de recoleccién de datos.

IMAGEN 2: Aplicacion de Encuestas a los Beneficiarios del Programa Pension 65, en
una reunion sobre talleres de aprendizaje brindado por la Municipalidad Distrital de San
Gabaén.
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IMAGEN 4: Aplicacion de encuestas a Beneficiario del Programa Pension 65 en su
domicilio (Urb. Oriental S/N, localidad del distrito de San Gaban).
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IMAGEN 5: Aplicacion de encuesta a Beneficiaria del Programa Pension 65, en su
domicilio (Av. 15 de octubre S/N, localidad del distrito de San Gabén),

e

< - - y
e

IMAGEN 6: Aplicacion de encuesta a Beneficiaria del Programa Pension 65, en su

domicilio (Av. Loromayo S/N, localidad del distrito de San Gaban).
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IMAGEN 7: Aplicacién de encuesta a Beneficiario del Programa Pensién 65, en su

domicilio (Av. Inambari S/N, de la localidad del distrito de San Gabén).

IMAGEN 8: Aplicacion de encuesta a un beneficiario del Programa Pension 65, en el
exterior de la I.E.I. Nueva Alianza, en el marco de una actividad de la intervencion social,

“Saberes Productivos™.
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